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GIRIS
Madde 1-

Bilim ve sanat merkezleri; ilkokul, ortaokul ve lise c¢agindaki 6zel yetenekli
dgrencilerin bireysel yeteneklerinin farkinda olmalar1 ve kapasitelerini gelistirerek en iist

diizeyde kullanmalari amacryla faaliyet gosteren yari zamanl destek egitim kurumlaridir.

Ogrenciler bilim ve sanat merkezlerinde okul dis1 saatlerde yetenekleri dogrultusunda
proje ve etkinlik temelli egitim almakta ve bu egitim disiplinleraras: ders igerikleri ile birlikte
sunulmaktadir. Ogrencilerin ilgi alanlar ve okul miifredatlar: g6z Onilinde bulundurularak
bilim ve sanat merkezlerinde matematik, fen bilimleri, sosyal bilimler, giizel sanatlar, yaratici
yazarlik, drama, yazilim, liderlik, mekatronik, astronomi ve uzay bilimleri, yenilenebilir ve
stirdiiriilebilir enerji, havacilik, akil ve zeké oyunlari, diisiince egitimi, arkeoloji, sehir kiiltiirii

ve benzeri alanlarla iliskilendirilerek zenginlestirilmis egitim programi uygulanmaktadar.

Ulke genelinde yaygmlagtirilabilecek olan 6rnek egitim uygulamalart yardimiyla 6zel
yetenckli bireylerin 6gretmenlerinin egitiminde siirdiirtilebilir bir devlet politikasi belirlemek
ve sorumlu kurumlar araciligryla kurumsal ve toplumsal farkindalik saglayarak 6zel yetenekli
bireylerin Ogretmenlerine kendi alanlari dogrultusunda egitim imkani sunmak Snem arz
etmektedir. Ogretmenlerin bilimsel ¢alismalarini siirdiiriirken teknolojinin imkénlarindan
yararlanmalari, bilgi, beceri ve yeteneklerini milli degerlere hizmet edecek sekilde
kullanmalar i¢in iilkemizin bilimsel ve teknolojik arastirmalar konusunda &ncii kuruluslarinin
deneyimlerinden yararlanmalari gerekmektedir. Bunun yam sira Ofretmenlerin lisansiistii
egitimleri dogrultusunda alacaklari egitim ile bilgi diizeylerinin artirlmasi ve bilgi ve
tecriibelerini bilim ve sanat merkezlerine ve 6grencilere aktarmalar iilkemizin gelecegi

agisindan oldukg¢a Snemlidir.

AMAC
Madde 2-

2-1. Bu protokoliin amaci, Milli Egitim Bakanligt Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudirtigii ile Trabzon Universitesi is birliginde, Milli Egitim Bakanligina
bagl bilim ve sanat merkezlerinde gbrev yapan oOFretmenlerin Trabzon Universitesi
biinyesindeki boliimlerde lisansiistii egitim almalarina imkan saglayarak giincel bilimsel ve

teknolojik gelismeler dogrultusunda iiniversitenin imkan ve deneyimlerinden yararlanmalar1
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ve lisansiistii egitim ile elde ettikleri bilgi ve deneyimlerini bilim ve sanat merkezlerine

aktarmalaridir.

2-2. Bu amacin gerceklestirilmesi igin taraflar is birligi yapmak ve ortaklasa
yuriitiilecek uygulamalarin esaslarini diizenlemek amaciyla bu protokolii olusturan asagidaki
maddeleri, protokoliin biitiiniin{i ve uygulanmasina yonelik kosullarini karsiliklt olarak kabul

ve taahhiit ederler.

KAPSAM

Madde 3-Bu protokol; taraflar arasi efitim, &gretim ve aragtirmaya iliskin is birligi
kosullarini diizenlemeyi, bilim ve sanat merkezlerinde gdrev yapan Ogretmenlerin Trabzon
Universitesi biinyesindeki Lisanstistii Egitim Enstitisti biinyesinde yer alan anabilim
dallarinda agilan lisansiistii programlarda egitim almalarini, tiniversitenin altyapi, bilgi ve
tecriibelerini kullanarak AR-GE faaliyetlerinde bulunmalarini, Trabzon Universitesi de gorev
yapan akademisyenler ile bilim ve sanat merkezi Ggretmen ve o6grencilerini bilim

sOylesilerinde bir araya gelmelerini ve tiim caligmalara iliskin usul ve esaslar ile taraflarin

yiikiimliiliiklerini kapsar.

DAYANAK

Madde 4- Bu protokol, 18/10/1982 tarihli ve 2709 sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,
14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 2547 sayili YOK Kanunu, 573
sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname, 10/07/2018 tarihli ve 30474 sayih
Resmi  Gazete’de yaymmlanan 1 sayili Cumhurbagkanhg Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanligt Kararnamesi, 07/07/2018 tarihli ve 30471 sayih Resmi Gazete’de
yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi, 20/04/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmfi

Gazete’de yayimlanan Lisansiisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligine dayanilarak

hazirlanmistir,

TARAFLAR
Madde 5-

3-1. Bu protokol, Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirliigii ile Trabzon Universitesi arasinda “Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gorev Yapan

Ogretmenlerin Lisanstistii Egitimlerine iliskin Is Birligi Protokolii” olup bundan boyle
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“Protokol” olarak anilacaktir. Bu protokoliin taraflari; Milli Egitim Bakanlhg: Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile Trabzon Universitesidir.

5-2. Protokol metninde Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Miidirliigi ile Trabzon Universitesi ayr1 ayri “Taraf” ve birlikte “Taraflar” olarak
anilacaktir,

5-3. Bu Protokoliin uygulanmast ile ilgili olarak Taraflar, asagidaki adreslerini tebligat
adresleri olarak kabul etmis olup Taraflarin bu adreslere yapacaklar tebligat kanuni adrese
yapilmig sayilacaktir. Burada belirtilen adres ya da iletisim bilgilerindeki degisiklikler en geg
10 (on) is giinii igerisinde degisikligin yapildigi Tarafga digerine yazili olarak bildirilecektir.
Adres degigiklikleri usuliine uygun sekilde kars: Tarafa teblig edilmedikce en son bildirilen
adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilacaktir.

a) Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidtirltigii
Varlik Mahallesi, Yayin Sokak, No:10, 06170, Yenimahalle/ANKARA
Telefon: 0 (312) 413 30 49
e-posta: oer_ozelyetenek(@meb.gov.tr

b) Trabzon Universitesi Rektorliigii, Sogtitlii Mah. Adnan Kahveci Bulvari,
61335 — Akgaabat-Trabzon / TURKIYE

Tel: 0 (462) 455 10 00 (Santral)
Faks: 0 (462) 45524 72
e-posta: genelsekreterlik@trabzon.edu.tr

5-4. Taraflar arasindaki her tiirlii talep ve bildirimler yazili olarak yapilacaktir.

5-5. Protokol ile ilgili is ve islemlerin yiiriitilmesinde ve koordinasyonun
saflanmasinda Trabzon Universitesi adina Lisansiistii Egitim Enstitiisti; Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigli adina Ozel Yeteneklilerin Gelistirilmesi Daire

Bagkanlig1 sorumlu birim olarak gérev yaparlar.

KISALTMA VE TANIMLAR

Madde 6- Bu Protokolde gegen;

Bakanhk: Milli Egitim Bakanligini,

Genel Miidiirliik: Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirliigiinii,

Universite: Trabzon Universitesini,
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BILSEM: Milli Egitim Bakanligina bagli olarak faaliyet gosteren bilim ve sanat
merkezlerini,

Bilim Soylesisi: Universite biinyesinde gorev vapan akademisyenler ve alan uzmanlari
tarafindan 68rencilere yonelik olarak Trabzon Universitesi organizasyonunda gergeklestirilen

etkinlikleri ifade eder.

PROTOKOLUN KONUSU
Madde 7-

7-1. Trabzon Universitesi tarafindan Lisansiistii Egitim Enstitlisti biinyesinde yer alan
anabilim dallarinda agilan lisansiistit egitim programlarina iiniversitenin belirledigi bagvuru
sartlarina gére BILSEM’lerde gdrev yapan o3retmenler bagvuru yapabilecektir. Bu amagla
Universitenin uygun gbrecegi oranda kontenjanda BILSEM &gretmenlerine yer ayrilacak ya
da ek kontenjan verilecektir. Ek kontenjanin hangi alanlarda olacagi ve oram1 BILSEM
Ogretmenlerinden alinacak talep ve Universitenin uygun goriisii dogrultusunda belirlenecektir.
Ogretmenler basvuru esnasmda 20.04.2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile Universitenin belirledigi basvuru

sartlarint tasimak zorundadir.

7-2. Lisansiistii eitim almaya hak kazanan Ogretmenler egitimleri boyunca
20.04.2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi ile Universitenin belirledigi kurallara ve egitim programma bagh kalmak

zorundadir.,

7-3. Lisansiistii egitime déhil olan 6gretmenler diger lisanstistii egitim dgrencileri gibi

Universitenin her tiirlii imkanindan faydalanabilecektir,

7-4. Genel Mudiirltigiin ihtiya¢ duyabilecegi hizmet i¢i egitim, egitimin alt yapisinin
iyiletirilmesi, ~ ©ofretim siireglerinin  degerlendirilmesi,  Sgretim programlarmin
zenginlestirilmesi, seminer ve projelerin nitelik yoniinden gelistirilmesi veya egitim Ggretim
destegi saglanmasi konularmda Universite tarafindan uygun goriilen sartlarda uzmanlik

destegi saglanacaktir.

7-5. Turkiye’nin bilimsel, teknolojik ve endiistriyel gelisimine katkida bulunmak
amactyla BILSEM &gretmenlerinin teknolojik yenilikler konusunda bilgi ve farkindalik
diizeylerini artirmak, TUBITAK tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararasi yarisma, proje

ve olimpiyatlarda ogretmen ve Ogrencilere akademik destek vermek, Ogretmen ve
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ogrencilerde smai miilkiyet farkindaligini artirmak, egitim kurumlarinda yiiriitilen proje ve
faaliyetler sonucunda ortaya ¢ikan yeniliklerin ve fikri {iriinlerin sinai miilkiyet haklan
kapsaminda korunmasini saglamak amaciyla iiniversite tarafindan BILSEM Ogretmen ve
ogrencilerine sdylesi, seminer, konferans gibi uygun gorilen egitim etkinlikleri

diizenlenebilecektir.

7-6. BILSEMlerin katihm sagladigi TUBITAK 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullar
Destekleme Programi, TUBITAK 4007 Bilim Senlikleri Destekleme Programi, TUBITAK
4005 Yenilikgi Egitim Uygulamalart Destekleme Programu ile liderlik programlari, proje
egitimleri ve diger etkinliklerde Universite tarafindan akademisyen destegi verilerek taraflar
arasinda karsihikls is birligi yapilacaktr. Ogretim iiyelerinin projelerde gorev alarak projelere
katki sunmak amaciyla illere yaptiklari ziyaretlerde yapacaklari masraflar proje kapsaminda

O0denecektir.,

7-7. Universite ve Genel Miidiirliik tarafindan ulusal veya uluslararas: kaynaklardan
finanse edilmek tiizere ortak proje Onerileri hazirlanmasi, yiiriitillmesi, uluslararas
programlara birlikte proje sunulmasi hususlarinda taraflarca uygun goriilen kapsam ve

gercevede is birligi yapilabilecektir.

7-8. Protokol kapsaminda Trabzon Universitesi ogrencileri, personeli ve &gretim
elemanlari tarafindan yapilacak olan lisansiisti tez, proje, makale vb. ¢alismalara etik kurul

onay1 alindiktan sonra Genel Miidiirliik tarafindan destek verilecektir.

YUKUMLULUKLER
Madde 8- Taraflarin yiikiimliliikleri asagidaki sekildedir:
8-1. Milli Egitim Bakanhg Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin

Yiikiimliiliikleri

8-1.1. Protokol kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetlerde Universite yetkilileri ile is birligi
yapmak,

8-1.2. Protokol kapsaminda alanlar bazinda lisansiistii efitime katilmak isteyen
ogretmenleri tespit ederek Universiteye duyuru takviminden 6nce bildirmek,

8-1.3. Bilim sbylesilerinin yapilacagi yerleri belirlemek, ilgili merkeze ve

Universiteye bilgi vermek ve bu merkezlerde etkinligin ilgili dgretmen ve Ogrencilere
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8-1.4. Protokol kapsamindaki her tiirlii is ve iglemlerin ilgili mevzuata gore
yliriitlilmesini, siirdiirtilmesini ve denetlenmesini saglamak,

8-1.5. Protokol kapsamindaki faaliyetlere Ogretmen ve &grencilerin katilimini

saglamaktir,

8-2. Trabzon Universitesinin Yiikiimliiliikleri:
8-2.1. BILSEM &gretmenlerine Universitenin belirledigi ve uygun gordligii lisanstistii

programlarda kontenjan veya ek kontenjan hakk: vererek, imkanlar dogrultusunda lisansiistii

egitim almalarina destek olmak,

8-2.2. Universite ve Genel Miidiirliigiin belirledigi ve uygun gordiigi sekilde BILSEM
ogretmen ve Ofrencilerine yonelik olarak yiiz yiize veya e-konferans araciligiyla bilim

sOylesileri diizenlenmesine destek vermek,

8-2.3.Universiteye bagli faaliyet gdsteren laboratuvar ve arastirma merkezlerinden

6gretmenlerin imkénlar dahilinde yararlanmasini saglamak,

8-2.4. Ozel yetenekli dgrencilerin egitim aldig1 bilim ve sanat merkezlerinde yer alan

ya da agilmasi planlanan atdlyelerin igerigi konusunda fikir destegi vermek,

8-2.5. BILSEM’lerin yapacagi patent/faydali model, marka, tasarim bagvurularina
destek saglamak amaciyla farkli teknik alanlarda rehberlik etmek,

8-2.6. Universitenin imkanlar1 ve uygun gordiigii kosullarda; ogretmen ve 6grencileri
patent/faydali model, marka, tasarim ve iirlin konularinda toplanti, fuar, seminer, panel,
sempozyum, konferans, yarigma, proje, farkindalik faaliyetleri vb. etkinlikler ile desteklemek,

bu etkinliklere katihm saglamak, is yiikii ve personel durumuna gére personel

gorevlendirmesi yapmak,

8-2.7. Universitenin iiye oldugu dijital platform ve argivler; kitaplar, dergiler,
makaleler, dijitallestirilmis birincil kaynaklar, arsiv materyalleri, dijital kiiltiirel eserler,
danigma kaynaklari, tezler, devlet kaynaklari, kurumsal arsivler gibi yaynlardan bilim ve

sanat merkezi 6gretmen ve 6grencilerinin ticretsiz olarak yararlanmasini saglamaktir.

GIZLILIK
Madde 9- Taraflar, bu protokol kapsaminda agiklayacaklart her tiirlii bilgi, belge ve

dokiimanin korunmasi konusunda mutabik kalmislardir.

%" 6/8 A



DEVIR VE TEMLIK YASAGI

Madde 10- Taraflardan her biri, isbu protokolden dogan hak ve yiikiimliiliiklerini, is birligi
kurulmus olan diger Tarafin yazili muvafakati olmadan 3. kisi/kuruluslara devretmeyecegini

kabul, beyan ve taahhiit eder.

HUKUM BULUNMAYAN HALLER VE EK PROTOKOLLER

Madde 11- Bu protokolde belirlenmis hususlar ve/veya ihtiyag duyulmasi halinde protokole
cklenmesi gereken hususlar Yiiriitme Kurulunda yapilacak goriismeler ile varilacak
mutabakatlar gercevesinde ¢oziimlenerek Taraflarin onayma sunulacaktir. Taraflarca ortak
mutabakat ile gerekli goriilmesi durumunda Taraflarin her birinin imza yetkilisinin imzaladig1

ek protokol (veya ek protokoller) diizenlenebilecektir.

UYUSMAZLIKLARIN COZUMLENMESI
Madde 12- Bu protokol ile ilgili olarak dogacak tiim uyusmazliklar dncelikle sorunun yazili
bildirimini miiteakip 30 (otuz) giin igerisinde karsilikli miizakereler yolu ile iyi niyet

¢ergevesinde goziilmeye ¢alistlacaktir.

PROTOKOL SURESI VE FESIiH
Madde 13-

13-1. Bu protokol imzalandig tarihten itibaren 3 (iig) yil siire ile gegerlidir.
Taraflardan herhangi biri siirenin bitiminden 30 (otuz) giin nce protokoliin iptaline iliskin bir
talepte bulunmadig takdirde protokol ayni sartlarda 3 (iig) yil daha yenilenmis sayilir.

13-2. Taraflar 3 (iig) ay Oncesinde gerekgeli ve yazili olarak bildirimde bulunmak
sartiyla tek tarafli olarak fesih hakkint kullanabilir.

13-3. Taraflardan birinin bu protokol hiikiimlerinden dogan yiikiimliiliiklerini yetine
getirmemesi durumunda; yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi gerektigi kars1 Tarafa yazili olarak
teblig edilir. Tebligden itibaren 30 (otuz) giinliik siire sonunda bu yiikiimlilik yerine

getirilmezse diger Taraf Protokolii tek tarafli feshedebilir.

SON HUKUMLER
Madde 14-

;,e.
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14-1. Protokol dahilinde belirlenen alanlarda yapilacak faaliyetlere iligkin olarak
taraflar, ortaklasa belirlenecek konu ve araglar ile basin agiklamasinda bulunabilir,
organizasyon, toplanti vb. etkinlikler diizenleyebilirler.

14-2. isbu protokoliin herhangi bir hilkmiiniin gegersiz olmasi veya uygulamasinin
hukuki, idari veya fiili bir sebeple miimkiin olmamas: szlesmenin tamaminin gegersiz veya
hiikiimsiiz oldugu anlamma gelmez. Taraflar isbu gegersiz veya uygulanamaz hiitkmiin yerine

yeni bir diizenleme getirebilirler.

YURUTME

Madde 15- Bu Protokolde yer alan is ve islemler Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligi ile Trabzon Universitesi tarafindan yuriittiliir.
Protokoliin diizenli olarak yiiriitlilmesi igin taraflarmn esit sayida belirlenmis temsilcilerinden

olusan 6 kisilik bir yiiriitme kurulu olusturularak yilda en az bir kez toplanmasi saglanir.

YURURLUK
Madde 16- 16 ana madde ve 8 sayfadan olusan isbu protokol%@./’/.Z/ZmO tarihinde taraflarin

ortak rizasi ile 2 niisha olarak imzalanarak yiiriirliige girer.

W/
Mehmet Nezir GUL
el

~

Milli Egitim Bakanlig: Trabzon Universitesi
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Rektdrii
Genel Miidiirii
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