VERDİĞİM KARAR 
	Gelişim Alanı:
	Kariyer

	Yeterlik Alanı:
	Kariyer Planlama

	Kazanım/Hafta:
	Üst öğretim kurumuna ya da iş yaşamına ilişkin kariyer kararını verir. / 27. Hafta

	Sınıf Düzeyi:
	12. Sınıf 

	Süre:
	40 dk (Bir ders saati) 

	Araç-Gereçler:
	1- Çalışma Yaprağı-1
2- Çalışma Yaprağı-2
3- Çalışma Yaprağı-3
4- Çalışma Yaprağı-4
5- Çalışma Yaprağı-5
6- Öğrenci sayısı kadar post-it (yapışan not kâğıdı)
7- Kalem

	Uygulayıcı İçin Ön Hazırlık:
	1- Çalışma Yaprağı-1, 2, 3, 4, 5 birer adet çoğaltılarak, Çalışma Yaprağı-5 tahtanın önüne gelecek şekilde yere yapıştırılır.

	Süreç (Uygulama Basamakları):
	1- Bu haftaki etkinliğimizin amacının üst öğrenim kurumlarına ya da iş yaşamına ilişkin kariyer kararını vermek olduğu belirtilerek etkinliğe başlanır.
2- Öğrencilere birer post-it dağıtılır ve aşağıdaki yönerge verilir:
“Evet, arkadaşlar birkaç haftadır kariyer karar verme süreci ile ilgili etkinlikler yapıyoruz. Sizlerden daha önceki yaptığımız etkinlikleri düşünerek üst öğrenim kurumlarına ya da iş yaşamına ilişkin kariyer kararınızı önünüzdeki post-itlere yazmanızı istiyorum. Böylece bu etkinlikte, aldığınız kariyer kararınızdan ne kadar emin olduğunuzu ele alacağız.”
3- Öğrenciler kariyer kararlarını yazdıktan sonra gönüllü bir öğrenci seçilir ve sırayla yere yapıştırılan çalışma yapraklarından birincisinin başına geçmesi istenir ve aşağıdaki yönerge öğrencilerle paylaşılır:
“Evet gençler, haftalardır kariyer planlamanızı yapmaya çalışıyorsunuz bu haftada verdiğiniz kariyer kararından ne kadar emin olduğunuzu anlamak için bazı soruların yer aldığı kâğıtları yere yapıştırdım. Sizlerden yerdeki kâğıtları 1’den başlayıp 5’e kadar adımlamanızı, her adımda kâğıdın üzerinde yazan soruyu okumanızı ve o kâğıtta yazan soruyu cevaplayıp bir sonraki kâğıdın yanına yani soruya adım atmanızı istiyorum. Son kâğıda gelip son soruyu cevapladıktan sonra elinizdeki kararınızın yazılı olduğu post-it’i tahtaya yapıştırmanızı istiyorum.”
4- Bu süreç gönüllü 5-6 öğrenci ile devam ettirilir ve sonra aşağıdaki sorular öğrencilere yöneltilir.
· Kariyer karar verme aşamalarında cevaplandıramadığınız ya da cevaplandırmakta zorluk yaşadığınız adımlar oldu mu?
· Daha önceki etkinliklerde detaylı olarak ele aldığımız kariyer karar verme süreçlerini düşündüğünüzde bu aşamalarda yaşadığınız zorluğun nedeni ne olabilir?
· Aldığınız üst öğretim kurumuna ya da iş yaşamına ilişkin kariyer kararınızla ilgili neler düşünüyorsunuz?
5- Aşağıdaki açıklama ile etkinlik sonlandırılır:
“Evet arkadaşlar, bugünkü etkinliğimizde üst öğrenim kurumlarına ya da iş yaşamına ilişkin kariyer kararınızdan ne kadar emin olduğunuz üzerinde durduk. ”

	Kazanım Değerlendirmesi:
	1- Öğrencilerden etkinlik sırasında cevaplamakta zorlandıkları sorular hakkında ve bu sorulara cevap vermelerini zorlaştıran faktörleri düşünmelerini istenir. Daha önceki haftalarda kariyer karar verme süreçlerini gözden geçirerek bu zorlukları aşmak için neler yapabilecekleri araştırmaları istenir.

	Uygulayıcıya Not:
	1- Uygulayıcı öğrencilerin çalışma yapraklarının yanına adım atarak tamamlamaları sırasında çalışma yapraklarında yer alan soruları diğer öğrencilerin duyması için sesli olarak paylaşır.
Özel gereksinimli öğrenciler için;
1- [bookmark: _Hlk59776758]Çalışma yapraklarında yer alan sorular etkinlik sırasında daha sade bir dille yeniden ifade edilerek etkinlik basitleştirilebilir. 
2- [bookmark: _GoBack]Çalışma yaprakları daha büyük boyutlarda ve puntolarda basılarak materyalde uyarlama yapılabilir. 
3- Etkinliğin tahtada yapılması yerine öğrencilerin oturdukları yerden soruları sırayla cevaplamalarına izin verilerek etkinlik çeşitlendirilebilir. 

	Etkinliği Geliştiren: 
	Filiz Kılıç Sağlam-Etkinlik Düzenleme Kurulu


[bookmark: _Toc45900416]


Çalışma Yaprağı-1

1. ADIM

ALDIĞIM KARAR İLE İLGİLİ KENDİMİ NASIL HİSSEDİYORUM?















Çalışma Yaprağı-2

2.ADIM

ÇEVRENDEKİLERİN ALDIĞIN KARARA TEPKİLERİ NE OLDU?

















Çalışma Yaprağı-3

3.ADIM
ALDIĞIN KARARLA İLGİLİ YAPILMASI GEREKENLERİ YAPIYOR MUSUN 
YA DA 
KAÇINIYOR MUSUN?





Çalışma Yaprağı-4

4.ADIM

VERDİĞİN KARARDAN MEMNUN MUSUN?


 



Çalışma Yaprağı-5

5.ADIM



VERDİĞİN KARARDAN EMİN MİSİN?
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