[bookmark: _Toc45900415]ŞİMDİ KARAR ZAMANI
	Gelişim Alanı:
	Kariyer 

	Yeterlik Alanı:
	Kariyer Planlama 

	Kazanım/Hafta:
	Meslek seçiminde karar verme becerisini kullanır. / 26. Hafta

	Sınıf Düzeyi:
	12. Sınıf

	Süre:
	40 dk (Bir ders saati) 

	Araç-Gereçler:
	1- Çalışma Yaprağı-1
2- Kalem
3- Etkinlik Bilgi Notu

	Uygulayıcı İçin Ön Hazırlık:
	1- Çalışma Yaprağı-1 ve Etkinlik Bilgi Notu öğrenci sayısı kadar çoğaltılmalıdır.
2- Etkinlik Bilgi Notu bir adet çoğaltılır ve etkinlik öncesi gözden geçirilir.

	Süreç (Uygulama Basamakları):
	1- Etkinliğin amacının meslek seçiminde karar verme becerilerinizi kullanmak olduğu belirtilir ve aşağıdaki açıklama öğrencilerle paylaşılır:
“Evet arkadaşlar, daha önceki haftalarda ve geçen yıl meslek seçimi ve karar verme üzerine etkinlikler gerçekleştirdik. Önceki yılda meslek seçiminde karar verme becerilerinizi kullanmaya yönelik etkinlikler yapmıştık, bugün de benzer bir konuda etkinlik yapacağız.”
2- Öğrencilere Çalışma Yaprağı-1 dağıtılır ve Etkinlik Bilgi Notundan yararlanılarak öğrencilerin çalışma yaprağını doldururken dikkat edilmesi gereken noktalar öğrencilerle paylaşılır.
3- Öğrenciler çalışma yapraklarını tamamladıktan sonra ikişerli gruplara ayrılır.
4- Öğrencilerden eşleştikleri arkadaşlarıyla Çalışma Yaprağı-1’deki karar verme aşamalarını ve bu aşamalar kapsamındaki cevaplarını paylaşmaları istenir.
5- Öğrencilerin paylaşımları tamamlandıktan sonra aşağıdaki sorular öğrencilere yöneltilir. 
6- Öğrencilere sorular yöneltilir
· Arkadaşınızın karar verme sürecine ilişkin paylaşımlarından kendi karar vermenize ilişkin ne gibi çıkarımlarda bulunabilirsiniz?
· Kendi kariyer verme sürecinizde hangi aşamalar sizin için daha kolay iken hangi aşamalarda zorlandınız?
· Bu aşamalardaki zorluklarla baş etmek için neler yapabileceğinizi düşünüyorsunuz?
7- Aşağıdaki açıklama ile etkinlik sonlandırılır:
“Evet, arkadaşlar bu etkinliğimizde karar verme adımlarını meslek seçiminizde kullandınız. Dolayısıyla karar verme sürecinin aşamalı olduğunu, her bir adımı fark edip, adım adım ilerlemenin karar verme sürecini kolaylaştırdığını öğrenmiş oldunuz.” 

	Kazanımın Değerlendirilmesi:
	1- Öğrencilere Etkinlik Bilgi Notu dağıtılır ve öğrencilerden Çalışma Yaprağı-1’i evlerine götürerek doldurmakta zorlandıkları veya eksik doldurdukları aşamaları etkinlik bilgi notundan yararlanarak gözden geçirmeleri ve eksikleri tamamlamaları istenir.

	Uygulayıcıya Not:
	Özel gereksinimli öğrenciler için;
1- Çalışma Yaprağı-1’de yer alan tüm bölümlerin bir seferde doldurulmasının istenmesinin yerine, her bölümün sırayla doldurulması istenerek etkinlik aşamalandırılabilir.
2- [bookmark: _GoBack]Hem Çalışma Yaprağı-1’in doldurulması hem de grupların cevaplarını paylaşmaları sırasında öğretmen geribildirim vererek destek sunabilir. 
3- Gruplar oluşturulurken uygun akran eşleştirmesi yapılarak sosyal çevre düzenlenebilir. 

	Etkinliği Geliştiren: 
	Etkinlik Düzenleme Kurulu
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Çalışma Yaprağı-1

1- Bir seçim yapmam gerektiğini fark etme (İletişim)
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
2- Kendi özelliklerimi ve seçeneklerimi anlama (Analiz)
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
3- Seçenek listeme ekleme ve çıkarma yapma (Sentez)
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
4- Meslek, alan ya da iş seçme (Değerlendirme)
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
5- Seçimimi uygulamaya koyma (Uygulama)
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….



Etkinlik Bilgi Notu
Kariyer karar verme sürecinde karar verme adımlarınızı somut hale getirmek için beş adım sizlerle paylaşılmıştır. Aşağıda yer alan beş aşamayı düşünmeniz, bu aşamalarda kendinizi değerlendirmeniz ve çalışma yaprağınızı bu kapsamda doldurmanız gerekmektedir. Her bir aşamayı değerlendirirken sizlere yardımcı olması için bu başlıklar altında odaklanmanız gereken noktaları paylaşacağım.
Birinci Aşama: Bir seçim yapmanız gerektiğini fark etme (İletişim) aşamasıdır. Bu aşama aslında karar vermeniz, seçim yapmanız gerektiğinin farkına varma aşamasıdır. Bu aşamada başınıza gelen olayları, yaşadığınız durumları, arkadaş ve akrabalarınızın yorumlarını, hissettiklerinizi, karar alma durumunu geciktirme, kaçınma davranışlarınızı düşünerek değerlendirebilirsiniz.
İkinci Aşama: Kendi özelliklerinizi ve seçeneklerinizi anlama (Analiz) aşamasıdır. Bu aşama kendinizi, seçenekleri, karar vermeyi ve düşünceleri anlama aşamasıdır. Bu aşamada kendini anlama kapsamında değerlerinizi, ilgilerinizi, becerilerinizi, iş tercihlerinizi düşünebilirsiniz. Seçenekleri anlama kapsamında belirli meslekleri, öğretim programları, işleri anlamayı ve bunların nasıl organize edildiğini ve bunlarla ilgili bildiklerinizi düşünebilirsiniz. Karar verme ve düşünce kapsamında önemli kararları nasıl aldığınızı, içsel konuşmalarınızı ve öz farkındalıklarınızı düşünebilirsiniz.
Üçüncü Aşama: Seçenek listenize ekleme ve çıkarma yapma (Sentez) aşamasıdır. Bu aşama seçeneklerinizi genişletme ve daraltma aşamasıdır ve bu kapsamda değerlerinize, ilgilerinize ve becerilerinize uygun meslekleri, öğretim programlarını veya işleri tanımlamaya odaklanabilirsiniz.
Dördüncü Aşama: Meslek, alan ya da iş seçme (Değerlendirme) aşamasıdır. Seçeneklerinize öncelik verme aşamasıdır ve bu kapsamda seçmeyi düşündüğünüz meslek, öğretim programı ya da işin kendinize, ailenize, toplumunuza katkılarını ve maliyetlerini düşünerek önceliklerinizi belirlemeye odaklandığınız aşamadır.
Beşinci Aşama: Seçiminizi uygulamaya koyma (Uygulama) aşamasıdır. Bu aşama harekete geçme ve eyleme geçme aşamasıdır. Seçmeyi düşündüğünüz meslek, öğretim programı veya iş için eğitime başlama, deneme, iş plan yapma, iş başvurusunda bulunma gibi uygulamaya yönelik davranışları içeren aşamadır.

Kaynakça
Öztemel, K. (2020). Kariyer Planlama ve Geliştirme (2. Baskı). Ankara: Pegem Akademi.
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