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SUNUS

Kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin yapildigi okullarda-
ki dgrenciler, 6gretmenler, aileler ve ilgili paydagslarin artan ihtiyaclar ve cesitlenen
taleplerinin kargilanmasi amaciyla Bakanligimizca pek ¢ok calisma yuruttlmektedir.
Bu calismalarin neticesinde hazirlanan Kaynastirma/Bitlunlestirme Yoluyla Egitim
Uygulamalari Ulusal Eylem Plani (2022-2026) ile kaynastirma/bitinlestirme yoluyla
6grenim gbren 6zel egitim ihtiyaci olan dgrencilere Glke genelinde sunulan egitim hiz-
metlerinin niteliginin artirimasi, izlenebilir ve denetlenebilir bir sistem olusturulmasi
hedeflenmektedir.

“Egitim Ogretime Erisim”, “Egitim ve Ogretimde Kalitenin Artiriimasi”, “Farkinda-
lik ve Tutum Artirma” ve “Yasal Dlzenlemeler” olmak Uizere 4 (dort) politika alanindan
olusan Eylem Plani’'nin hayata gecirilmesi ile alanda sunulan hizmetlerde uygulama
birligi saglanmasina, kigiler ve kurumlar arasi is birliginin artirilmasina, kaynastirma/
batlnlestirme yoluyla egitim alan 6grencilerimize daha sistemli ve nitelikli egitim hiz-
metlerinin sunulmasina katki saglayarak tim &grencilerimize, ailelerimize ve 6gret-

menlerimize faydali olacagina inaniyorum.

Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
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KISALTMALAR

BEGEP: Butunlestirici Egitimin Gelistirilmesi Projesi
BEP: Bireysellestirilmis Egitim Programi

BILSEM: Bilim ve Sanat Merkezleri

MEB: Milli Egitim Bakanlgi

RAM: Rehberlik ve Aragtirma Merkezi

STK: Sivil Toplum Kurulusu




1. Ozel Egitim ve Kaynastirma/Biitiinlestirme ile ilgili Temel Kavramlar

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin akranlariyla birlikte ayni egitim ve 6gretim
ortamlarinda gerekli dizenlemelerin ve uyarlamalarin yapilmasi kosuluyla egitimlerine
birlikte devam etmeleri olarak tanimlanabilecek kaynastirma/butinlestirme yoluyla
egitim uygulamalari, alan vyazinda farkli gekillerde tanimlanmaktadir. Bu
tanimlamalardan bazilari séyle 6zetlenebilir:

o Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ihtiyaclarinin belirlenerek,
bireysellestiriimis egitim programi rehberliginde ve gerekli destek egitim
hizmetlerinin saglanmasiyla, genel egitim siniflarinda akranlariyla birlikte yer
aldigi egitim uygulamasi'’

o Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini, akranlarinin devam ettigi
okullarda ve onlarla ayni siniflarda strdirmesi?

o Ozel egitim ihtiyaci olan &grenciye ve sinif 6gretmenine ihtiyac duyduklari
destek egitim hizmetlerinin saglanmasi kosuluyla, 6zel egitim ihtiyaci olan
Ogrencilerin genel egitim siniflarinda normal gelisim gbsteren akranlari ile
birlikte egitimlerine devam etmeleri3

o Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerin uygun egitim ve égretim destegi alarak
akranlariyla ayni sinifta ve esit sartlarda egitim almalari#

e Okul ici ve diginda bulunan tim egitim alanlarinin 6zel egitim ihtiyaci olan
Ogrencilere uygun hale getiriimesi ve bu 6grencilerin ihtiya¢ duyduklari egitimin

normal gelisim gOsteren akranlari ile beraber veriimesi®

" Akcamete, G. (2012) Genel Egitim Okullarinda Ozel Gereksinimi Olan Ogrenciler ve Ozel Editim, Kok
Yayincilik.

2 Sucuodlu, B., Bakkaloglu, H., scen Karasu, F., Demir, S., & Akalin, S. (2013) Inclusive preschool teachers:
Their attitudes and knowledge about inclusion. International Journal of Early Childhood Special Education,
5(2), 107-128.

S Kircaali-iftar, G. (1992) Ozel egitimde kaynastirma, Egitim ve Bilim, 16, 45- 50.

4 Osberne & Dimattia (1994) akt. Akcamete, G. (2012) Genel Egitim Okullarinda Ozel Gereksinimi Olan
Ogrenciler ve Ozel Egitim, Kok Yayincilik.

° Friend, M. & Bursuck, W.D. (2002) Including students with special needs: A practical guide for classroom
teachers. Boston, Allyn and Bacon.
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Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'ne® gére kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
egitim uygulamalari su sekilde tanimlanmaktadir:

“Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin her tir ve kademede diger
bireylerle karsilikli etkilesim icinde bulunmalarini ve egitim amaglarini
en st diizeyde gerceklestirmelerini saglamak amaciyla bu bireylere
destek egitim hizmetleri de sunularak akranlariyla birlikte tam zamanl
ya da 6zel egitim siniflarinda yari zamanli olarak verilen egitim”

Bu tanimlardan da anlasilabilecegi gibi, kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim
uygulamalari en genel tabirle sadece 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencinin genel egitim
sinifina yerlestiriimesi anlamina gelmez. Kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim
uygulamalarinin temel ilkelerinden biri genel egitim siniflarinda egitim géren 6zel
egitim ihtiyaci olan 6grencilere ve 6gretmenlerine 6zel egitim destegi saglanmasidir 7.

Tarkiye’de ilgili ydnetmeliklerde kaynastirma ve buttnlestirme genellikle birlikte
ele alinan kavramlar olarak gorulse de alan yazinda kaynastirma ve butinlestirmenin
farklh olarak tanimlandigi gérulmektedir. Butunlestirme; égrencileri, aileleri egitimcileri
ve toplumun diger Uyelerini bir araya getiren okullar yaratma felsefesidir®.
Bltunlestirme, is birligine acgik, destekleyici ve 6grenmeye uygun (6grenmeye tesvik
edici) ortamlarda tdim 6égrencilerin 6grenmek icin gereksinim duydugu hizmetlerin ve
fiziksel kogullarin saglanmasi oldugu kadar, 6grencilerin her birinin bireysel farkliliklara
sayg! duymasi ve farkliliklarindan da bir seyler 6grenmesi olarak tanimlanmaktadir.

Bltunlestirme uygulamalarinin temelini olusturan ilkeler ise sdyle siralanabilir®:

¢ Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi (2018)
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24736&Mevzuat Tur=7&Mevzuat Tertip=5 (Erisim Tarihi:
15.11.2022)

7 Akcamete (2012)

8 Bloom, Perimutter & Burrel, 1999; akt. Akcamete (2012)

® Akcamete (2012)
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1. Farkliik/Cesitlilik: Etkili butinlestirme; 6grenme (yetenegi) 6zellikleri, irk, dil

yetisi, ekonomik durumu, cinsiyeti, 6grenme stili, etnik 6zellikleri, kultirel gegcmisi/alt
yapisi, dini, aile yapisi ne olursa olsun tim &grencilere hitap edecek sekilde egitim
sistemini gelistirmektir. Bultlnlestirme yapilan okullarda tim &grenciler birlikte
6grenme, oynama ve egitsel, sosyal ve égretici etkinliklere katilma imkanina sahiptir.
Bu butunlestirici uygulamalar akran kabultina artirdigi gibi esitligi, is birligini ve bireysel

gereksinimlere ve farkliliklara saygili, anlayigli ve hosgéruli olmayi pekistirmektedir.

2. Bireysel Gereksinimler: Etkili butinlestirme, duyarhhdi ve bireysel gereksinim
ve farkliliklarin kabulini kapsamaktadir. Yetersizlik durumu, millet, dilbilimsel
gecmis/altyapi, cinsiyet, ekonomik durum gibi guclikler akademik performansi ve
sosyallesmeyi etkilemektedir. Bu nedenle, egitimciler bireysel gereksinimlere ve
farkliliklara kargi duyarli olmalidir. Butinlestirme siniflarinda tim égrenciler 6grenme
becerisi olan ve topluma katkisi olabilecek bireyler olarak deger gorurler. Tim
Ogrencilere farklihklar onaylamak ve birbirini benzerlik ve farklihiklarina deger

vermekle bundan yararlanmak égretilmektedir.

3. Yansitici Ogretim: Bitinlestirme siniflarinda, 6dretmenler &grencilerin
gereksinimlerinin farkinda olan ve bu gereksinimlere cevap verecek bicimde esnek
davranan, programda uyarlamalar yapan yansitici egitim uygulayicilaridir. Egitimciler
egitimi tim 6grencilere ydnelik olarak, degerlendirme teknikleri, program hedeflerine
ulasabilirlik, dégretim stratejileri, teknoloji, fiziksel tasarim uyarlamalari ve &égrenci
gereksinimlerine dayanarak saglanan ilgili hizmetler konularinda dlzenlemeler

yaparak bireysellestirirler.
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4. Is birligi: Etkili bltinlestirme bir grup ¢abasidir; egitimciler, diger uzmanlar,
Ogrenciler, aileler ve toplum kuruluslari arasinda is birligini gerektirmektedir.
Ogrencilerin gereksinim duydugu destek ve hizmetler genel egitim sinifinda
saglanmaktadir. Kigiler is birligi icinde ve yansitici bicimde, kaynaklari paylasarak,
yeteneklerini birlegtirerek, birlikte karar vererek ve 06grencinin yararina, onun
gereksinim ve 6zelliklerini dikkate alarak caligirlar.

Kaynastirma/bltinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin Turkiye’de benzer
anlamda kullanildigr dusunudldigiinde kaynastirma/ buatanlestirmenin  6zellikleri
genel bir ifadeyle 6&zetlenebilir. Ornegin, kaynastirma/bitinlestirme yoluyla
egitim uygulamalarina ybnelik alan yazindaki tanimlar birlikte
degerlendirildiginde, 6zel egitim ihtiyaci olan &grencilere ve 6gretmenlerine
destek egitim hizmetleri saglamanin ve 06zel egitim ihtiyaci olan &grencilerin
olabildigince normal gelisim gbsteren akranlariyla ayni sinifta egitim almasinin
vurgulanan iki ortak nokta oldugu goériimektedir'®>. Tanimindan da anlasilabilecegi
gibi, 6gretmene ve Ozel egitim ihtiyaci olan  &grencilere  uygun  destek
egitim  hizmetlerini  saglamadan gerceklestiriimeye calisilan bir uygulamanin
O6zel egitim ihtiyaci olan ve olmayan c¢ocuklan fiziksel olarak bir araya
getirmekten Oteye gecemeyecedi bilinmektedir''. Bu nedenle destek egitim
hizmetlerinin bu slrecte 6nemli oldugu ve basarili bir kaynastirma uygulamasi

icin dnkosul niteligi tasidigr sdylenebilir.'2

0 Kargin, T. (2021) Kaynastirma/Bit(nlestirme Egitimi Yoluyla Egitim-Ogretim Niteliginin Arttirimasi ve
Yapilandirma Calismasi. MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirligu, Ozel Egitim ve
Kaynagtirma Daire Baskanhdi, Yayimlanmamis Arastirma Raporu.

" Kargin (2021)

"2 Salend, S. J. (2005) Creating inclusive classroom (5th ed.) NJ: Pearson Education.

O
e |



Destek Egitim Hizmetleri
Destek egitim hizmeti, Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'nde' “Ozel egitim

ihtiyaci olan bireylerin egitim ihtiyaclari dogrultusunda kendilerine, ailelerine,
O6gretmenlerine ve okuldaki diger personele uzman personel ve gerekli arag-gereclerle
sunulan danismanlik hizmetleri” olarak tanimlanmaktadir. Ozel egitim ihtiyaci olan
Ogrenciler; fiziksel, zihinsel, sosyal, duygusal, dil ve iletisim gibi alanlarda sahip
olduklari ézellikler nedeniyle farkl destek egitim hizmetlerine ihtiya¢ duymaktadir. Bu
ihtiyaclar genel egitim sinifi icinde tek basina sinif 6gretmeninin kargilamasini
beklemek oldukga gucgtur.

Alan yazinda 6gretmene ve 6zel egitim ihtiyaci olan é6grenciye ihtiya¢ duydugu
alanlarda sunulabilecek destek egitim hizmetleri sinif ici ve sinif disi destek egitim
hizmetleri olmak Uzere ikiye ayrilmaktadir. Sinif icinde verilen destek egitim hizmetleri
6grenciyi genel egitim sinifindan ayirmadan surdurilen hizmetler olarak tanimlanabilir.
Sinif ici verilen destek hizmetleri danisman, 6zel egitim 6gretmeni ve yardimci
6gretmen yardimi ile olmak tzere (¢ sekilde siniflandirilabilir'4. Sinif digi destek egitim
hizmetleri ise destek egitim odasi ve gezici 6zel egitim égretmeni ile verilen hizmetler
olmak Uzere iki sekilde siniflandirilabilir (Sekil 1).

Destek Eg@itim Hizmetleri

Sinif I¢i Destek
Egitim Hizmetleri

Sinif Disi Destek
Egitim Hizmetleri

ardimci 6gretmen

yardimi ile verilen

hizmetler [ ]
Destek egitim Gezici 6zel egitim
odasl o6gretmeni

Sekil 1. Destek egitim hizmetlerinin yaygin olarak siniflandiriimasi

Dzl Sl Ozel egitim
yardimi ile Bgretmeni
Rz metier yardimi ile verilen

\ _hizmetler

'3 Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2018)

https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat ?MevzuatNo=24736&Mevzuat Tur=78&MevzuatTertip=5 (Erisim Tarihi:
15.11.2022)
" Kargin, (2004); Kargin, (2018); Sucuogiu & Kargin, (2006)
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Sinif icindeki ve digindaki destek egitim hizmetleri arasindaki farklilik destegin
O6grenciye velveya O6Qretmene saglanmasi ve desteklerin  surekliliginden
kaynaklanmaktadir’™. Basarli bir kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim
uygulamasi icin 6zel egitim ihtiyaci olan égrenciye sunulan bir diger destek egitim
hizmeti ise sinif disinda sunulan destek egitim hizmetlerdir. ilgili alan yazin 6zel
egitim ihtiyaci olan 6égrenciye sunulabilecek bu hizmetleri destek egitim odasi ve

gezici 6zel egitim 6gretmeniyle olmak Gzere iki sekilde tanimlamaktadir.

2. Kaynastirma/Bitiinlestirme Yoluyla Sunulan Egitim Uygulamalari
Turkiye’de kaynastirma/butinlestirme yoluyla sunulan egitim hizmetlerine iligkin

bilgiler agsagida sunulmustur.

Tam Zamanl Kaynastirma/Bitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalari

Tam zamanli kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari modelinde,
Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencinin kaydi genel egitim sinifindadir ve 6grenci bir okul
glninin tamaminda genel egitim sinifinda egitim alir. Bu modelde, sinifin fiziksel
yapisi, arag-gerecler 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciye gore dizenlenir ve 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grencinin bireysel &6zellikleri ve egitimsel gereksinimleri de dikkate

alinarak hazirlanmig program yani BEP uygulanir.

Yari Zamanh Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalari

Yari zamanlh kaynastirma/bltinlestirme yoluyla egitim uygulamalari modelinde,
Ozel egitim ihtiyaci olan 6grenciler bazi derslerde ya da ders digi etkinliklerde tipik
gelisim gbsteren akranlari ile ayni sinifta bulunmaktadirlar. Yari zamanli kaynastirma/
bitlinlestirme vyoluyla egitim uygulamalari modelinde &zel egitim ihtiyaci olan
Ogrencinin kaydi 6zel egitim sinifindadir fakat daha az destege ihtiyag duydugu

alanlarda ve sosyal etkinliklerde normal gelisim gosteren akranlarinin devam ettigi

8 Kargin (2021)

10
Sy



genel egitim siniflarinda egitim almaktadirlar. Tim &zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler

icin oldugu gibi kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina yari zamanli
olarak devam eden 6grenciler icin de BEP hazirlanmasi ve uygulanmasi zorunludur.

Bu modellere ek olarak ayrica okul dncesi, ilkbgretim veya mesleki ve teknik
eqgitim programlarinin uygulandigi Ozel eqgitim okullarinda da
kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim verilebilmektedir. Diger kaynastirma
modelleri ile kiyaslandiginda Ulkemizde bu kaynastirma modelinin sinirli uygulandig
ifade edilebilir. Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'nde tipik gelisim gdsteren
Ogrencilerin, istemeleri durumunda, cevrelerindeki 6zel egitim okullarinda acilacak
siniflara kayit yaptirabilecekleri ifade edilmektedir.

Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari modellerinden hangisinin
uygulanacagina karar verirken 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencinin gelisim 6zellikleri ve
egitsel ihtiyaclari kadar 6gretmenlerin ve okuldaki diger personellerin bilgi, beceri,
deneyimleri ile okulun sahip oldugu olanaklari da degerlendirmek son derece
Onemlidir. Bu faktérleri gbz 6nunde bulundurmadan gergeklestirilen uygulamalarinin
6grencinin akademik, sosyal ve davranigsal gelisimini destekleyen etkili uygulamalar
olmasi beklenemez. Bu baglamda etkili ve basarli bir kaynastirma/bltunlestirme
yoluyla egitim uygulamasinin nasil olmasi gerektigini ayrintilari ile agiklamak

onemlidir.

3. Ozel Egitim ve Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Hizmetlerine
lliskin Yasal Cerceve
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim haklari Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve
ulusal duzeyde olusturulmus kanunlar ile uluslararasi taraf olunan sézlesmelerle
teminat altina alinmigtir. Bu bélimde ézel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitime katilim
ve erisim haklarina iligkin yasal cerceve 6zetlenmistir.
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3.1. Ozel Egitim ihtiyaci Olan Bireylerin Egitim Haklarina Yoénelik Kanunlar

Turkiye’de 1982 tarihli Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'® ile 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylerin egitim, barinma ve toplumsallasma gibi haklari glivence altina alinmistir.
Anayasaya uygun olarak 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim haklarina yénelik
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda'’; egitimin dil, irk, cinsiyet, engellilik ve din
ayirimi gdézetilmeksizin herkese ac¢ik oldugu ve 6zel egitime ve korunmaya muhtag
cocuklari yetistirmek icin 6zel tedbirler alinacag ifade edilmektedir. Ozel egitim ihtiyaci
olan bireylere yonelik egitim saglanmasina iligskin dizenlemeler ayrica 222 sayih
Ikégretim ve Egitim Kanunu'® ve 573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname'® ile belirlenmistir. 222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu’nda 6zel egitim
ihtiyaci olan égrenciler icin acilacak okul ve siniflar ile bu okul ve siniflarda bulunacak
gorevlilere iliskin hiikiimler yer almaktadir. 573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun
Hukminde Kararnamede ise 6zel egitim ihtiyaci olan bireylere sunulacak egitim
hizmetlerini saglayacak okul, kurum ve programlari iceren hikamler ile 6zel egitim
ihtiyaci olan bireyler igin tanilama, egitsel degerlendirme ve yerlestirme surecleri
tanimlanmaktadir. Bu kararnamede ayrica dogrudan kaynastirmaya yoénelik olarak
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini “bireysel egitim planlari dogrultusunda
akranlari ile her tiir ve kademedeki okullarda uygun yéntem ve teknikler kullanilarak’°

surdirmelerine iligkin ifade bulunmaktadir.

'8 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Madde: 10, 42, 61.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2709.pdf (Erisim tarihi: 18.10.2022)

7 Milli Egitim Temel Kanunu, Madde: 4, 8.

https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat ?MevzuatNo=1739&Mevzuat Tur=1&MevzuatTertip=5 (Erisim tarihi:
18.10.2022)

'8 jlkégretim ve Egitim Kanunu Madde: 6, 14.

https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat ?MevzuatNo=2228&Mevzuat Tur=1&MevzuatTertip=4 (Erisim tarihi:
18.10.2022)

19 Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hikminde Kararname.
https.//www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/4.5.573.pdf (Erisim tarihi: 18.70.2022)

20 Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hikmtinde Kararname
https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=573&Mevzuat Tur=4&MevzuatTertip=5 (Erigim tarihi:
18.10.2022)

12
Sy



Engeli olan Dbireylere iligkin kaynastirma/bltlnlestirme  yoluyla egitim

uygulamalarina iligskin diizenlemelere 5378 Sayili Engelliler Hakkinda Kanunda?' da
yer verildigi gbérilmektedir. Bu kanunda engeli olan bireylerin egitsel degerlendirme,
tanilama ve yonlendirilmesi ile ilgili is ve iglemlerin Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
(RAM) blinyesinde olusturulan Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu tarafindan
yapilmasina; slrecin her asamasinda aile bilgilendirmesinin yapilarak ailelerin
gbruslerinin alinmasina; egitsel degerlendirme ve tanilama sonucunda engeli oldugu
belirlenen bireyler icin Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca rapor hazirlanarak egitim
plani geligtiriimesine ve bu planlamanin her yil revize edilmesine; engeli olan bireylerin
ilgi, istek, gelisim Ozellikleri, akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim
ihtiyaclar dogrultusunda 6rgln ve yaygin egitim kurumlarina yénlendirilmesine iligkin
dizenlemeye yer verilmigtir.

Tarkiye’nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerde de 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylerin haklari glvence altina alinmistir. Salamanca Bildirisi'nde?? 6zel egitim
ihtiyaci olan bireylerin genel egitim okullarina devam etmesi ve bu okullarin 6zel egitim
ihtiyaci olan bireylerin ihtiyaclarini karsilayabilecek bir egitim sistemi saglanmasini ve
bu imkanlarin saglanmasi icin bitgce dnceligi verilmesini tavsiye etmektedir. Turkiye’nin
taraf oldugu Engelli Haklarina iliskin S6zlesme?3 ile de engeli olan bireylerin toplumsal
hayata katillimlarinin ve ayrimcilik konusunda korunmalarinin saglanmasi ve topluma
sunulan hizmetlerin erigilebilir kiinmasi hususlarinda taraf devletlere yikumlulGkler
getirilmigtir. S6zlesme’de engeli olan tim bireylerin, egitim hakkina engeli olmayan
diger bireylerle ayni sartlar altinda erisim hakkina sahip oldugu da belirtimektedir. Bu
erisim; okul dncesi egitim, temel egitim, ortadgretim, Gniversite ve hayat boyu 6grenme

dahil olmak Gzere her agsamayi ve egitim tiriini kapsamaktadir.

21 Engelliler Hakkinda Kanun

https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat ?MevzuatNo=5378&Mevzuat Tur=1&MevzuatTertip=5 (Erisim tarihi:
18.10.2022)

22 Salamanca Bildirisi https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000098427 (Erisim tarihi: 18.10.2022)
23 Engelli Haklarina lliskin Sézlesme
https://inhak.adalet.gov.tr/Resimler/Dokuman/2312020100834bm_48.pdf (Erisim tarihi: 18.10.2022)
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Sdzlesmeye gore engeli olan tim bireylerin egitime katilabilmek icin gerekli olan
bireysellestiriimis destekle kapsayici egitime erisme hakkina sahip olmasi gerektigi de
vurgulanmaktadir. Engelli Haklar S6zlesmesi ile taraf devletlerin engeli olan bireylerin
toplumun esit bireyleri olarak egitim sistemine eksiksiz ve esit sartlarda katiimalarini
saglamakla sorumlu olduklari hikmiu bulunmaktadir. Bu kapsamda bu bireyler igin
ihtiyaclarina uygun arac gereglerin kullanilmasi (6r. Braille ve diger bicimlerdeki
yazilarin okunmasinin 6gretilmesi, beden dilinin ve alternatif diger iletisim araglarinin

kullanimi) gerektigi de belirtiimektedir.

3.2. Ozel Egitim ihtiyaci Olan Bireylerin Egitime Katiim ve Erisimlerine
Yonelik Mevzuat
Turkiye’de 6zel egitim ihtiyaci olan bireylere sunulan egitim hizmetlerinin genis bir
kapsami Milli Egitim Bakanligi tarafindan hazirlanan Ozel Egitim Hizmetleri
Yoénetmeligi ile belirlenen hikimler dogrultusunda yuratulmektedir. Bu Yoénetmelikte
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin, Turk Milli Egitiminin genel amagclar ve temel ilkeleri
dogrultusunda, genel ve mesleki egitim gdérme haklarindan yararlanabilmelerini
saglamaya yo6nelik usul ve esaslar dizenlenmigtir. Bu YoOnetmelikte egitsel
degerlendirme ve yerlestirme, aile katihmi, 6zel egitim hizmetleri kurulu ve 6zel egitim
degerlendirme kurulunun gorevleri, calisma usul ve esaslari, kaynastirma/
batinlestirme yoluyla egitim uygulamalari, ézel egitim siniflari, destek egitim odasi,
eqitim tur ve kademelerindeki 6zel egitim hizmetleri, evde egitim hizmetleri, 6zel egitim
okul ve kurumlari konularinda oldukc¢a kapsamli duzenlemelere yer verilmigtir. Ayrica
Ozel egitim ihtiyaci olan é6grenciler icin bireysellestiriimis egitim programlarinin (BEP)
hazirlanmasi da ifade edilmigtir.
Okul Oncesi ve ilkégretim Kurumlari Yénetmeligi'nde2* 6zel egitim ihtiyaci olan

bireylere yonelik kayit zamani ve kayit yasi, 6lcme ve degerlendirmenin genel esaslari,

24 Ml Egitim Bakanhigi Okul Oncesi ve llkégretim Kurumian Yénetmeligi
https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat ?MevzuatNo=19942&Mevzuat Tur=7&Mevzuat Tertip=5 (Erisim tarihi:
18.10.2022)
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O6grenci basarisinin degerlendiriimesi ile destek egitim odasi acilmasi baglikh

maddelerde dlzenlemelere yer verilirken, Ortadgretim Kurumlar Yénetmeligi'nde?®,
Ogretim programlari 6grenci yerlestirme ve nakil komisyonu, alan ve dala gegcis,
devam-devamsizlik ve ilisik kesme, kontenjan belirleme, bagvuru ve degerlendirme,
O0lcme ve degerlendirmenin genel esaslari, yazil ve uygulamali sinavlar, okul
birincilerinin tespiti, destek egitim odasi, sinif/sube 6gretmenler kurulu, tesekkur, takdir
ve Ustin basar belgesi ile 6dullendirme baglikli maddelerde dizenlemelere yer
verilmistir.

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin tanilanmasina iliskin cocuklar ve erigkinlere
yonelik iki ayr ydnetmelikte hitkiimler bulunmaktadir. Cocuklar icin Ozel Gereksinim
Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelikte? “Cocuklar icin Ozel Gereksinim Raporu ile
Cocuklar icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saghk Kurulu
Raporu’nun alinisi, gecerliligi, degerlendiriimesi ve bu raporlari verebilecek yetkili
saglk kurum ve kuruluslarinin tespiti ile ilgili usul ve esaslari belirlemeye ve cocuklar
ile ilgili 6zel egitim alanlarinin belirlenmesine iliskin ortak bir uygulama alani
gelistirmeye yonelik diizenlemelere yer verilmistir.

Eriskinler icin Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelikte?” “Erigkinler
icin Engellilik Saglk Kurulu Raporu ile Erigkinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya
Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporu”nun alinigi, gecerliligi, degerlendiriimesi ve
bu raporu verebilecek yetkili saglik kurum ve kuruluslarinin tespiti ile ilgili usul ve
esaslari belirlemeye; engellilerle ilgili derecelendirmelere, siniflandirmalara ve

tanimlamalara gereksinim duyulan alanlarda ortak bir uygulama gelistirmeye ve

2 Millk Egitim Bakanlgi Ortadgretim Kurumlan Yénetmeligi
https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=18812&MevzuatTur=7&Mevzuat Tertip=5 (Erisim tarihi:
18.10.2022)

26 Cocuklar icin Ozel Gereksinim Dederlendirmesi Hakkinda Yénetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=573&Mevzuat Tur=4&MevzuatTertip=5 (Erisim Tarihi:
20.10.2022)

27 Eriskinler lIgin Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda Yonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31275&Mevzuat Tur=7&Mevzuat Tertip=5 (Erisim Tarihi:
20.10.2022)
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uluslararasi siniflandirma ve d&lgutlerin kullaniminin yayginlastirilmasini saglamaya
yonelik duzenlemelere yer verilmigtir.

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitime erisim ve katilimlarina iliskin diger
ybnetmeliklerde ise bu bireylerin egitim hizmetlerine iligkin daha spesifik
diizenlemelerden bahsedilmektedir. Ornegin, Ozel Egitim Kurumlari Yénetmeligi’nde,
5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda agilan 6zel egitim okullari ile
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerindeki egitim ve &6gretim, yénetim, engelli
bireylere uygulanacak destek egitim programlari, engel gruplari ve dereceleri ile 6zel
egitim okulunun 6zel egitim ve rehabilitasyon birimi ve dzel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde engelli bireylere uygulanacak destek egitim giderlerinin karsilanmasina
iliskin usul ve esaslar yer almaktadir. Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénetmeligi’nde
Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler icin 6zel sinif ve gruplar olusturulabilecegi gibi
kaynastirma/batinlestirme yolu ile diger kurslardan da faydalanmalarinin
saglanabilecegine iligkin dizenlemeye yer verilmigtir. Milli Egitim Bakanhgi Tasima
Yoluyla Egitime Erisim YOnetmeligi’nde?8, 6zel egitim okul/kurum/sinifi égrencileri ile
yaygin egitim hizmetinden yararlanan 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin ders yili i¢cinde
Ucretsiz olarak taginmasina yénelik dizenlemeler bulunmaktadir. Milli Egitim Bakanhgi
Merkezi Sistem Sinav Yoénergesinde?® 6zel egitim ihtiyaci olan bireyler icin sunulacak
sinav tedbiri hizmetleri aciklanmaktadir.

Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerin toplumsal hayata katilimlari da yine ilgili
yénetmelikler gercevesinde olusturulan Milli Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik izinleri
Ydnergesi’'nde® “Etkinligi dlizenleyen kisi/kurum/kuruluglar; engelli bireylerin etkinlige
katihmini tegvik edici, kolaylastirici ve etkinlikten azami sekilde faydalanmalarini

saglayici tedbirleri almakla yikdmldddr.” hUkmu bulunmaktadir.

28 Millk Egitim Bakanhgi Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi’nde (2014)

https.//www.mevzuat.gov.tr/mevzuat ?MevzuatNo=20040&Mevzuat Tur=7&MevzuatTertip=5 (Erisim tarihi:
23.11.2022)

29 Millk Egitim Bakanlgi Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmelidi
http.//mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/4.pdf (Erisim tarihi: 23.11.2022)

39 Millt Egiitim Bakanldgi Sosyal Etkinlik Izinleri Yénergesi (2020)
https://ookgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2022_03/17110924_04161437_yonerge.pdf (Erisim tarihi:
23.11.2022)
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4. Kaynastirma/Biitiinlestirme Uygulamalari Yoluyla Sunulan Egitim

Hizmetlerine iliskin Yapilan Arastirmalar (2016-2021)
Turkiye’de kaynastirma/butinlestirme uygulamalari yoluyla sunulan egitim
hizmetlerine iliskin Bakanligimizca/Bakanhgimizin katilimiyla 2016 ile 2021 yillari

arasinda yapilan aragtirmalar Tablo 1’de g&sterilmistir.

Yapilan Arastirma Yil Yoéntem Katilimcilar
“Ttirkiye'de Destek Ozel Egitim Hizmetlerinin 45 6gretmen ve 29
Niteligi Arastirmasi”Yayimlanmamig Arastirma dgrenci
) . . N 2016 | Karma yontem o
Raporu, Milli Egitim Bakanhgi, Ozel Egitim ve velisi olmak tzere
Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurligi, Ankara. toplam 74 katilimci
“Buittinlestirici Egitim lIgin Ozel Egitim Hizmetlerinin
o - . . Nitel Arastirma
Kalitesinin Artirilmasi Igin Teknik Yardim Projesi:
. B — Odak grup Bes farkli 6gretmen
Mevcut Durum Analizi Raporu Miidahale 0”
o 2019 goérusmesi, grubu, iki 6zel egitim
Yayimlanmamig Arastirma Raporu, Milli Egitim
s . o ) bireysel Ogretmeni
Bakanhgi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri o
gorisme
Genel Mudurltgd, Ankara.
“Biittinlestirici Egitim lgin Ozel Egitim Hizmetlerinin
Kalitesinin Artirilmasi Igin Teknik Yardim Projesi
Egitim ihtiyag Analizi Birinci Tur Aragtirma Raporu”, 2020 Nicel arastirma 81 ilde 7337 okuldan
Yayimlanmamig Arastirma Raporu, Milli Egitim — Anket 39.331 dgretmen
Bakanligi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Mudurlagi, Ankara.
“Egitim ihtiyac Analizi Ikinci Tur Arastirma Raporu” Nicel Aragtirma
Yayimlanmamis Arastirma Raporu, Milli Egitim 020 — Egitim Intiyac 6.490 6gretmen ve
Bakanligi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Analiz Anketi ybnetici
Mudarluga, Ankara.
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“Blitinlestirici Egitim Icin Ozel Egitim Hizmetlerinin

Kalitesinin Artirlmasi Teknik Yardim Projesi

Mtidahale 16 Sivil Toplum Kuruluglari ile Is Birliginin

Glclendirilmesi Calistayr Degerlendirme Raporu” 2020 ija_l_k gru? 42 STK Temsilcisi

Yayimlanmamis Arastirma Raporu, Milli Egitim gortismes!

Bakanhgi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Mudirltgi, Ankara.
MEB; Saglik Bakanhgi;
Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi ile

“Down Sendromu, Otizm ve Diger Gelisim Genglik ve Spor

Bozukluklarinin Yayginhginin Tespiti ile ilgili 20 Komisyon | Bakanlig: yetkilileri,

Bireylerin ve Ailelerinin Sorunlarinin Cézimi igin toplantisi ve | diger kamu kurum ve

Alinmasi Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi 2020 yerinde kuruluglarinin

Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi Komisyon inceleme temsilcileri,

Raporu”, Sira Sayisi: 200, Turkiye Biyuk Millet calismalar akademisyenler, sivil

Meclisi Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi. 31 toplum kurulusglarinin
temsilcileri, 6zel egitim
ihtiyaci olan bireyler ile
aileleri

“Biittinlestirici Egitim lgin Ozel Egitim Hizmetlerinin

Kalitesinin Artiriimasi lcin Teknik Yardim Miidahale

9: Sivil Toplum Kuruluslari ile s Birliginin

Gglendiriimesi Caligtay!” Yayimlanmamig 2020 | SWOT Analizi | Masa bagi ¢alismasi

Arastirma Raporu, Milli Egitim Bakanligi, Ozel

Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudirligu,

Ankara.

I https.//acikerisim.tbmm.gov.tr/bitstream/handle/11543/3136/Down%20Sendromu%2¢ %200tizm%20ss
%20200.pdf?sequence=1&isAllowed=y (Erisim tarihi: 20.10.2022)
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“Kaynastirma/Biittinlestirme Uygulamalari ile
Egitim-Ogretim Niteliginin Artirilmasi ve
Yapilandirma Calismasi”, Yayimlanmamis
Aragtirma Raporu, Milli Egitim Bakanhgi, Ozel
Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudirliga,

Ankara.

2021 | SWOT Analizi | 174 katilimci

“Rehberlik ve Arastirma Merkezlerindeki (RAM)
Egitsel Degerlendirme ve Tanilama ile Yerlestirme
Stureglerine iliskin Etki Degerlendirmesi”
Yayimlanmamis Arastirma Raporu, Milli Egitim
Bakanligi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Mudurluga, Ankara.

Karma yéntem

— Anket, yari-
Aile, 6gretmenler, RAM
yapilandinimig
2021 personeli, MEB
derinlemesine .
yoneticileri
gorasme

Tablo 1. Kaynastirma/blitiinlestirme uygulamalari yoluyla sunulan egitim

hizmetlerine iligskin yapilan ¢calismalar
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5. Kaynastirma/Biitunlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalari Ulusal Eylem
Plani (2022-2026)
Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 42 nci maddesi “Higbir birey egitim ve

6grenim hakkindan yoksun birakilamaz” ve Milli Egitim Temel Kanunu 4. maddesi
“Egitim kurumlan dil, irk, cinsiyet, engellilik ve din ayirimi gézetilmeksizin herkese
aciktir. Egitimde hicbir kisiye, aileye, zlimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.” ile 8 inci
maddesi “Ozel egitime ve korunmaya muhtac cocuklari yetistirmek icin 6zel tedbirler
alinir.” hiktmleri geregi egitim bir haktir ve bu baglamda tim bireylere egitimde firsat
ve imkéan esitligi saglanmasi gerekmektedir. Bu kapsamda 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylerin kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda
akranlariyla ayni egitim ortamlarindan yararlanmasi egitimde firsat ve imkan esitligi
saglanmasi icin gereklidir. Bakanhgimiz mevcut egitim politikalari ¢ergevesinde
kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim uygulamalarini gugclendirmeye yonelik
calismalar yuratmektedir. Halihazirda yurGtalen calismalarin  iyilestiriimesi,
yayginlastirimasi ve tim kurumlarimizla is birligi halinde sirdurdlebilirligin
saglanmasini hedefleyen bir yol haritasi niteligindeki ‘Kaynastirma/Butunlestirme
Yoluyla Egitim Uygulamalari Eylem Plani (2022-2026)’, 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylere sunulan egitim hizmetlerinin niteligini artirmak amaciyla doért politika alani

cercevesinde olusturulmustur (Sekil 2).

Egitim-
Ogretimde
Kalitenin
Artirilmasi

_Egitim-
Ogretime
Erisim

Farkindalik ve Yasal
Tutum Artirma Diizenlemeler

N\

Sekil 2. Politika Alanlari
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1. POLITiKA ALANI: EGITiM-OGRETIME ERiSiM
Uzun vadeli bir perspektifle Ulkemizin kalkinma vizyonunu ortaya koyarak,

milletimizin temel degerlerini ve beklentilerini karsilamak, Ulkemizin uluslararasi
konumunu yukseltmek ve halkimizin refahini artirmak igin temel yol haritasi niteliginde
olan 11. Ekonomik Kalkinma Planinin egitim bashgi, politika ve tedbirler alt bashginda
yer alan “Ozel egditime gereksinim duyan bireylerin egitim hizmetlerinden istifade
edebilmeleri icin begeri ve fiziki imkanlar gliclendirilecektir.” ve 552’nci maddesi gereqi
okullarnnmizin fiziki altyapilari gugclendiriimesi ve bu bireylerin egitim hizmetinden
yararlanmalarinin saglanmasi gerekmektedir. Bu baglamda eylem planinin birinci
politika alani olarak egitim ve 6gretime erisim belirlenmisgtir.

2. POLITIKA ALANI: EGITIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

20’nci Milli Egitim Surasinda alinan tavsiye kararlardan olan 14’Gncu madde
“Ozel egitim ihtiyaci olan 6grenciler icin éncelikle destek egitim odalari olmak (izere
tim egitim ortaminda sunulan hizmetler evrensel tasarim ilkeleri dikkate alinarak
gelistirilmeli ve materyal acisindan da zenginlestirilmelidir. Kaynastirma-bdttinlestirme
yoluyla egitim hizmetlerinden yararlanan &grencilerin égretim ihtiyaglarina uygun
destek hizmetleri gelistiriimeli ve bu hedef dogrultusunda &6zel egitim servisleri
olusturulmalidir.” geregi kaynastirma-butinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin
yuratuldigu okullarda 6zel egitim servisleri olusturulmasi icin ¢calismalar yapilmasi bu
uygulamanin niteliginin artirlmasi gerekmektedir.

Bakanligimiz 2023 Egitim Vizyonu kapsaminda yer alan “Ozel egitime ihtiyaci
olan &grencilere yénelik hizmetlerin kalitesi artirilacak” hedefine ulagmak igin alt
hedeflerden birisi olan “Disleksi, otizm ve benzeri konularda uluslararasi ve ulusal
diuzeydeki STK’lar ve kurumlarla ortak calismalar 6zendirilecek, yeni kaynastirma
modelleri gelistirilip uygulamaya konulacaktir.” hedefi baglaminda kaynastirma/
butunlestirme yoluyla egitim hizmetinin kalitesini artiracak ve niteligini gelistirecek
Olceklerin ve mudahale programlarinin gelistirimesine yoénelik calismalarin
yuratilmesi gerekmektedir. Bu amagla eylem planinin ikinci politika alani egitimde
kalitenin artinimasi olarak belirlenmigtir.
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3. POLITIKA ALANI: FARKINDALIK VE TUTUM ARTIRMA

Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler icin tim alanlarda firsat esitligi saglanmasi ve

farkhliklara saygi gosterilmesi amaciyla toplumsal dizeyde farkindalik olusturulmasi
son derece 6nemlidir. Ozel egitim ihtiyaci olan bireylere sunulan egitim hizmetlerini
egitimde firsat esitligi ilkesi odaginda sunmak ve bu bireylerin toplumsal yasamin her
alanina etkin katilimlari ile onlarin yasamlarini bagimsiz ve Uretken bireyler olarak
surdurmelerini saglamak amaciyla toplumsal dizeyde olumlu tutum gelistiriimesi
gerekmektedir. Bu amagla eylem planinin tgtincu politika alani farkindalik ve tutum

artirma olarak belirlenmigtir.

4. POLITIKA ALANI: YASAL DUZENLEMELER

Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerin 6grenim goérdikleri okullarin ve siniflarin
fiziki alt yapisinin gaglendiriimesi, iyilestiriimesi, standart hale getiriimesi, materyal
donanimlarinin saglanmasi ve bu egitim ortamlarinin 6zel egitim ihtiyaci olan
6grencilerin 6zelliklerine ve ihtiyaclarina gére erisilebilirlik kapasitelerinin artirilmasi
amaciyla yasal cercevenin belirlenebilmesi icin bir diger politika alani yasal
dizenlemeler olarak ele alinmigtir.

Kaynastirma/Butunlestirme Ulusal Eylem Planina ybnelik olarak 2022-2023
egitim ve 6gretim yilinda hazirlk, planlama ve tanitim calismalan yuratulecektir. Bu
kapsamda 2023-2024, 2024-2025 ve 2025-2026 egitim ve 6gretim yillarinda ise eylem

maddelerine iliskin hedeflenen faaliyetler gerceklestirilecektir (Sekil 2).

\

2022-2023

Ulusal Eylem
Planinin Tanitilmasi,
Hazirlik ve Planlama

/

\

2023-2024

1. Faaliyet Dénemi

/

\

2024-2025

2. Faaliyet Dénemi

/

\

2025-2026
3. Faaliyet Donemi

/

Sekil 2. Kaynastirma/Butunlestirme Ulusal Eylem Plani Yillik Planlamasi (2022-2026)
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FAALIYET VE GOSTERGELER

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




ZEL EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
ENEL MUDURLUGU

KAYNASTIRMA/BUTUNLESTIRME YOLUYA EGIiTiM UYGULAMALARI ULUSAL EYLEM PLANI

* Egitim ve Ogretim Yihi: Ders yilinin basladidi tarihten ertesi ders yilinin basladigi tarihe kadar gegen stireyi ifade eder.
** Sorumlu Birim: Eylem maddesine iligskin faaliyetlerin yuratilmesi ve izlenmesinden sorumlu olan kurum ve kuruluglari ifade eder.
*** [Igili Birim: Eylem maddesine iliskin faaliyetlerin yiriitiimesi ve izlenmesi siirecinde Sorumlu Birim ile is birligi yaparak katki sunan

kurum ve kuruluglan ifade eder.




1. POLITIKA ALANI: EGITiM OGRETIME ERISiM

Eylem Maddesi 1: Okul éncesi dénemden itibaren egitimin her tiir ve kademesinde 6zel egitim ihtiyaci olan bireyleri, akademik ve sosyal acidan

gelistirecek nitelikli ve erisilebilir egitim ortamlarinin saglanmasina yénelik calismalar yiiriitiilecektir.

1.1. Egitim kurumlarina ait binalar ile bahge, spor salonu, yemekhane gibi ortak alanlar erisilebilirlik standartlarina uygun olarak diizenlenecektir.

Egitim ve Ogretim Yili*

ve bahceler erigilebilirlik standartlarina

uygun hale getirilecektir.

Boyu Ogrenme Genel Midiirliigi, Din
Ogretimi Genel Mudurlagi, Ozel Ogretim
Kurumlari Genel Mudiirligu Ozel Egitim ve

Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurligu)

Bakanhgi

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler** ilgili Birimler**
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (insaat ve Emlak Genel Midrliigu,
Temel Egitim Genel Mudurlaga,
Plan dénemi sonuna kadar egitim Ortatgretim Genel Midurligu, Mesleki ve
kurumlarinin %90’indaki oyun alanlar Teknik Egitim Genel Madirluga, Hayat Aile ve Sosyal Hizmetler
%30 %30 %30
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Plan dénemi sonuna kadar egitim
kurumlarinin %90’indaki spor salonlari
oraninda erigilebilirlik standartlarina

uygun hale getirilecektir.

MEB (ingaat ve Emlak Genel Midurliga,
Temel Egitim Genel Midurlugu,
Ortatgretim Genel Mudurlagu, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Mudurltgi, Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidirligi, Din
Ogretimi Genel Mudiirliga, Ozel Ogretim
Kurumlari Genel Midurlaga, Ozel Egitim ve

Rehberlik Hizmetleri Genel MidurlGg)

Aile ve Sosyal Hizmetler

Bakanhgi

Plan dénemi sonuna kadar egitim
kurumlarinin %90’indaki yemekhaneler
erisilebilirlik standartlarina uygun hale

getirilecektir

MEB (ingsaat ve Emlak Genel Miduirliigu,
Temel Egitim Genel Midurlaga,
Ortadgretim Genel Mudurligu, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Mudurltgu, Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidirligu, Din
Ogretimi Genel Mudarligi, Ozel Ogretim
Kurumlari Genel Mudurligi, Ozel Egitim ve

Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurligu)

Aile ve Sosyal Hizmetler

Bakanlgi




Plan dénemi sonuna kadar egitim
kurumlarinin %90’indaki derslikler ve

diger ortak alanlar erigilebilirlik

standartlarina uygun hale getirilecektir.

%30

%30

%30

MEB (insaat ve Emlak Genel Midurliga,
Temel Egitim Genel Mudurlagu,
Ortadgretim Genel Muduarligu, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Midurltgi, Hayat
Boyu Ogrenme Genel Mudirliigi, Din
Ogretimi Genel Madiirligu, Ozel Ogretim
Kurumlari Genel Miidiirliigi, Ozel Egitim ve

Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurltgu)

Aile ve Sosyal Hizmetler

Bakanhgi
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1.2. Tum 6grencilerin kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda derslikler ile okul bahgesi ve spor salonlar gibi ortak

alanlan aktif kullanmalari i¢cin 6grenci, 6gretmen, aile/vasi, yonetici ve okuldaki diger personele bilgilendirme yapilacaktir.

Gésterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

iigili Birimler

Plan dénemi sonuna kadar egitim
ortamlarindaki ortak alanlarin aktif
kullanimi igin 6grencilerin %60’ina
cevrimici (senkron/asenkron) veya ylz
yuze bilgilendirme yapilacaktir.

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Mudurlagu

MEB (Temel Egitim Genel Mudirligu,
Ortadgretim Genel Mudurligu, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mdurligu,
Hayat Boyu Ogrenme Genel Midarliigu,

Din Ogretimi Genel Mudurlaga, Ozel

Ogretim Kurumlari Genel Mudurligd,
il/ilge Milli Egitim Madarligu)




Plan dénemi sonuna kadar egitim
ortamlarindaki ortak alanlarin aktif
kullanimi icin 6gretmenlerin %60’'Ina
cevrimici (senkron/asenkron) veya ylz
yuze bilgilendirme yapilacaktir.

%20

%20

%20

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Mudurlugua

MEB (Temel Egitim Genel Mudirlugu,
Ortadgretim Genel Muduarligu, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudarligu,
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirligu,
Din Ogretimi Genel Mudirligi, Ozel
Ogretim Kurumlari Genel Midurligu,
ilZilge Milli Egitim Midarliga)

Plan dénemi sonuna kadar egitim
ortamlarindaki ortak alanlarin aktif
kullanimi igin aile/vasilerin %60’ina
cevrimici (senkron/asenkron) veya yulz
ylze bilgilendirme yapilacaktir.

%20

%20

%20

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Muduarlugua

MEB (Temel Egitim Genel Mudurluga,
Orta6gretim Genel Madurlaga, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu,
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirligi,
Din Ogretimi Genel Mudirligi, Ozel
Ogretim Kurumlari Genel Midurliga,
ilZilge Milli Egitim Madarlaga)
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MEB (Temel Egitim Genel Mudurltgd,
Plan donemi sonuna kadar egitim Ortadgretim Genel Midurlugi, Mesleki

ortamlarindaki ortak alanlarin aktif MEB Ozel Egitim ve Rehberlik ve Teknik Egitim Genel Madirlaga,
kullanimi igin yoneticilerin %60’'Ina
cevrimigi (senkron/asenkron) veya yiz

yuze bilgilendirme yapilacaktir.

Hizmetleri Genel Mudarlugii Hayat Boyu Ogrenme Genel Midurluga,
Din Ogretimi Genel Miduirlugi, Ozel
Ogretim Kurumlari Genel Midirliigu,
ilfilce Millf Egitim Madarlaga)

MEB (Temel Egitim Genel MidurlGga,

Plan dénemi sonuna kadar egitim
Ortadgretim Genel Mudurligu, Mesleki

ortamlarindaki ortak alanlarin aktif
kullanimi igin okuldaki diger personelin MEB Ozel Egitim ve Rehberlik ve Teknik Egitim Genel Muddrligu,

%60’Ina gevrimici (senkron/asenkron) Hizmetleri Genel Mudirligu Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurliga,
veya yUz yUze bilgilendirme Din Ogretimi Genel Mudarliagi, Ozel
yapilacaktir. Ogretim Kurumlari Genel Mudarligu,

ilvilge Milli Egitim Mudiirlagi)




1.3. Ozel egitim siniflan ile destek egitim odalari icin belirlenen standartlar giincellenecektir.

Egitim ve Ogretim Yil
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler igili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurlugu,
Ortadgretim Genel Mudurligu, Mesleki

2023-2024 egitim ve 6gretim yili sonuna MEB (ingaat ve Emlak Genel ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu,

kadar 6zel egitim siniflarinin %100 - - Madarliaga, Ozel Egitim ve Rehberlik | Hayat Boyu Ogrenme Genel

sartnameleri giincellenecektir. Hizmetleri Genel Mudurligu) Muadarlaga, Din Ogretimi Genel
Muiduirliig, insaat ve Emlak Genel
Maduarlagua)
MEB (Temel Egitim Genel Mudurlugu,
Ortadgretim Genel Mudurltgu, Mesleki

MEB (ingaat ve Emlak Genel ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu,
2023-2024 egitim ve 6gretim yili sonuna . ;
- Mudarlaga, Ozel Egitim ve Rehberlik | Hayat Boyu Ogrenme Genel
kadar destek egitim odasinin %100 - - . . .
) _ Hizmetleri Genel MudirlGgu) MudirlGga, Din Ogretimi Genel

sartnameleri giincellenecektir. o
Muduarlugu, Insaat ve Emlak Genel
Madarlagua)
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1.4. Mevcut 6zel egitim siniflan ile destek egitim odalari iyilestirilerek standart hale getirilen 6zel egitim sinifi ve destek egitim odasi sayisi artirilacaktir.

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

ilgili Birimler

Plan dénemi sonuna kadar 3000 6zel
egitim sinifi standart hale getirilecektir.

MEB (Temel Egitim Genel Midurliga,
Ortadgretim Genel Mudurligu, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudarlugu,
Hayat Boyu Ogrenme Genel Muduarlaga,
Din Ogretimi Genel Midarligi, Ozel
Ogretim Kurumlar Genel Midurlagd,
Destek Hizmetleri Genel Mudarligua,
insaat ve Emlak Genel Midiirligu)

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurluga

Plan ddnemi sonuna kadar 3000 destek
egitim odasi standart hale getirilecektir.

MEB (insaat ve Emlak Genel
Mudarluga, Temel Egitim Genel
Mudarluga, Ortaégretim Genel
Mudarluga, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midurliga, Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miiduirligu, Din Ogretimi Genel
Muadarlaga, Ozel Ogretim Kurumlari
Genel Mudurligu, Destek Hizmetleri
Genel Mudurlagi)

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurlugua




1.5. Tim egitim kurumlarinin valilikler biinyesinde bulunan “Erisilebilirlik izleme ve Denetleme Komisyonu” tarafindan izleme ve denetlemeleri

saglanarak “Erisilebilirlik Belgesi” alan okul/kurum sayisi artirilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurluga,
Ortadgretim Genel Mudirliga, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudurltgu,

Plan dénemi sonuna kadar 81 ilde her Hayat Boyu Ogrenme Genel

yil erigilebilirlik standardini saglayan en Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Mudarliaga, Din Ogretimi Genel

1620 1620 1620

az 20 okula “Erisilebilirlik Belgesi”

verilecektir.

Muadarlagi, Ozel Ogretim Kurumlari
Genel Mudurlagl, Destek Hizmetleri
Genel Midiirligu, ingaat ve Emlak
Genel Midurligu, Ozel Egitim ve

Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurlugu)
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Eylem Maddesi 2: Egitimlerini kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda siirdiiren égrencilerin okullara erisimlerinin

kolaylastiriimasina yénelik calismalar ydiriitiilecektir.

2.1. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden o6grencilere hizmet veren servis araclarinda ihtiyaca uygun diizenlemelerin

yapilmasi saglanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yil
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurluga,

Ortadgretim Genel Mudurlugi, Mesleki

Plan dénemi sonuna kadar ihtiyaca ve Teknik Egitim Genel Madurlagu,
uygun olarak bedensel yetersizligi olan Hayat Boyu Ogrenme Genel

MEB Destek Hizmetleri Genel .
Ogrenciler igin servislerin erigilebilirlik Mudurlaga, Din Ogretimi Genel
o Madarlaga o .l
Ozellikleri % 60 Mudarlaga, Ozel Ogretim Kurumlari
oraninda artirillacaktir. Genel Mudrlugu, Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Mudirlugu,

ilzilge Milli Egitim Mudrltkleri)




Eylem Maddesi 3: Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin tipik gelisim gdsteren bireylerle birlikte ayni yaygin egitim kurslarina ve/vaya mesleki egitim

merkezlerindeki kurs programlarina erisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.

3.1. Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitsel ihtiyaclarina/6zelliklerine uygun olarak akranlariyla birlikte yaygin egitim kurs programlarina ve/veya

mesleki egitim merkezlerindeki kurs programlarina katilimlari artirilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

programlarinin ve/veya mesleki egitim
merkezlerindeki kurs programlarinin sayisi
her yil en az 2 adet olmak lzere

artirllacaktir.

Egitim Genel Mudurlugu)

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ligili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi sonuna kadar tipik gelisim o
MEB (Temel Egitim Genel
gosteren 6grenciler ile birlikte egitim alan o L
Madirligu, Ortadgretim Genel
Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin i .
MEB (Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurltga, Din Ogretimi Genel
yararlanabilecegi yaygin egitim kurs . ) ) o a oo
+2 +2 +2 Madurlaga, Mesleki ve Teknik Muadurligu, Ozel Ogretim Kurumlari

Genel Midiirligi, Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel

Madarlagu)
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Yaygin egitim kurs programlari uygulanan
kurumlarda ve/veya mesleki egitim
merkezlerindeki kurs programlarinda tipik
gelisim gosteren 6grenciler ile birlikte egitim
alan 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenci sayisi,
plan dénemi sonuna kadar her yil %20

oraninda artirilacaktir.

Mevcut
durumun
%20
artigi

Mevcut
durumun
%20
artigi

Mevcut
durumun
%20
artisi

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel

Madarlaga

MEB (Temel Egitim Genel
Mudarlagua, Ortadgretim Genel
Muadurligi, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midirlaga, Din Ogretimi
Genel Mudurlagi, Ozel Ogretim

Kurumlari Genel Muduarlagua)




3.2. Yaygin egitim kurs programlarinda gérev alan personele kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari konusunda egitim verilecektir.

uygulamalari konusunda ¢evrimici
(senkron/asenkron) veya ylz ylize

egitimler verilecektir.

Gelistirme Genel Mudarlagu)

Egitim ve Ogretim Yili
Gésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (Temel Egitim Genel Mudurlugu,
Plan ddnemi sonuna kadar yaygin Ortadgretim Genel Mudarligu,
egitim kurs programlarinda gérev alan Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Ozel egitim 6gretmenleri hari¢ 3000 MEB (Hayat Boyu Ogrenme Genel Muadarlaga, Hayat Boyu Ogrenme
personele kaynagstirma/bitinlestirme 1000 1000 1000 Mudarlaga, Ogretmen Yetistirme ve Genel Midirliga, Din Ogretimi Genel

Muadarlaga, Ozel Ogretim Kurumlari
Genel Mudirluga, Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel

Madarlaga)
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3.3. Yaygin egitim kurs programinin 6zelligi dikkate alinarak 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin ihtiyaglarina uygun o6gretim materyalleri

hazirlanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel Mudirlugd,

Plan dénemi sonuna kadar yaygin egitim e e e
Ortadgretim Genel Mudarlugu,

kurs programlar kapsaminda 6zel egitim . ) R
MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Mesleki ve Teknik Egitim Genel

ihtiyaci olan égrencilerin kullanimina yonelik

Mudarluga Mudarlaga, Din Ogretimi Genel

her yil en az 5 farkh adet basili ya da dijital .
Mudarluga, Ozel Egitim ve Rehberlik

6gretim materyali hazirlanacaktir. . . s
Hizmetleri Genel Mudurlugua)




Eylem Maddesi 4: Tiim egitim kademelerinde kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimine devam eden égrenciler icin yardimci kaynak niteligindeki

ogretim materyalleri cesitlendirilerek s6z konusu materyallere erisimin kolaylastirilmasina yénelik calismalar artirilacaktir.

4.1. Okul éncesi, ilkokul, ortaokul, lise kademesinde kaynastirma/butiinlestirme yoluyla egitimine devam eden 6grenciler icin yardimci kaynak

niteligindeki 6gretim materyalleri cesitlendirilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler iigili Birimler
(Hedef) (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi boyunca okul 6ncesi
dénemde kaynastirma/butinlestirme
yoluyla egitimine devam eden égrenciler MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
5 5 5 MEB Temel Egitim Genel Mudurligu
icin yardimci kaynak niteliginde her yil Hizmetleri Genel Mudurligu
en az 5 farkli basili/dijital 6gretim
materyali olusturulacaktir.
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Plan dénemi boyunca ilkdgretim

déneminde kaynastirma/butinlestirme
MEB (Temel Egitim Genel

. MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
Muidurlagu, Din Ogretimi Genel

icin yardimci kaynak niteliginde her yil Hizmetleri Genel MudurlGgu
Muadarlagu.)

yoluyla egitimine devam eden &égrenciler

en az 5 farkli basili/dijital 6gretim

materyali olusturulacaktir.

Plan dénemi boyunca ortaégretim
déneminde kaynastirma/butinlestirme MEB (Ortadgretim Genel Mudarligu,
yoluyla egitimine devam eden égrenciler Mesleki ve Teknik Egitim Genel MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
icin yardimci kaynak niteliginde her yil Mudarlig, Din Ogretimi Genel Hizmetleri Genel Mudarligu

en az 5 farkli basili/dijital 6gretim Madarlagu.)

materyali olusturulacaktir.

o




4.2. Kaynastirma/biitiinlestirme kapsaminda hazirlanan 6gretim materyallerine erisimin kolaylastiriimasina yonelik calismalar yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yil
Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

Plan dénemi boyunca okul éncesi dénemde

kaynastirma/butinlegtirme yoluyla egitimine MEB (Temel Egitim Genel o o
1000 1000 1000 MEB Il/lige MillT Egitim
devam eden 6grenciler icin hazirlanan yardimci Mudarlugua, Destek Hizmetleri )
o ) adet adet adet . Mudarlikleri
kaynak niteliginde basili materyallerin 3000 adet Genel Mudurltgu)

basimi ve dagitimi saglanacaktir.

Plan dénemi boyunca ilkégretim déneminde
MEB (Temel Egitim Genel

1000 1000 1000 | Midurliga, Din Ogretimi Genel MEB il/iige Milli Egitim

adet adet adet Mudarluga, Destek Hizmetleri MuddarlUkleri

kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimine
devam eden 6grenciler icin hazirlanan yardimci
kaynak niteliginde basili materyallerin 3000 adet

Genel Miudurltgu)
basimi ve dagitimi saglanacaktir.

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




OZEL EGIiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERI

GENEL MUDURLUGU

Plan dénemi boyunca ortadgretim déneminde
kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimine
devam eden 6grenciler icin hazirlanan yardimci
kaynak niteliginde basili materyallerin 3000 adet

basimi ve dagitimi saglanacaktir.

MEB (Ortadgretim Genel
Mudurlagu, Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Madurliga, Din
Ogretimi Genel Madurliga,
Destek Hizmetleri Genel

Madarlagu)

MEB il/iige Milli Egitim

Mudurlukleri

Plan dénemi boyunca okul éncesi dénemde
kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimine
devam eden 6grenciler icin hazirlanan yardimci
kaynak niteliginde dijital materyallerin ya da basili
materyallerin dijital halinden her yil en az 5000’er

indirme/gérintileme yapilmasi saglanacaktir.

MEB Temel Egitim Genel
Madarlagu

MEB (Bilgi islem Genel
Muadarlagu, Yenilik ve Egitim

Teknolojileri Genel MudurlGgi)




Plan dénemi boyunca ilkégretim déneminde
kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimine

devam eden 6grenciler icin hazirlanan yardimci

MEB (Temel Egitim Genel

MEB (Bilgi islem Genel

_ . 10.000 10.000 | 10.000 | Mudirligd, Din Ogretimi Genel Madarlagd, Yenilik ve Egitim
kaynak niteliginde dijital materyallerin ya da basili . o .
L o Madurlaga) Teknolojileri Genel Mudurligu)
materyallerin dijital halinin her yil en az 10.000’er
indirme/géruntileme yapilmasi saglanacaktir.
Plan dénemi boyunca ortadgretim déneminde
kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitimine
ynas . s youyiaed MEB (Ortatgretim Genel
devam eden 6grenciler icin hazirlanan yardimci
_ o ) Madurlaga, Mesleki ve Teknik o
kaynak niteligindeki dijital materyallerin ya da 5000 5000 5000 MEB Bilgi Islem Genel Mudurlugu

basili materyallerin dijital halinin her yil en az
5000’er indirme/gérintileme yapilmasi

saglanacaktir.

Egitim Genel Mudurliigu, Din
Ogretimi Genel Miduirluga)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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Eylem Maddesi 5: Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin tipik gelisim gésteren bireylerle birlikte ortadgretim kademesinde egitime devam etme oranlar

artirilacaktir.

5.1. Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin tipik gelisim gosteren bireylerle birlikte ortadgretime devam etme oranlarinin artirlmasina yénelik

arastirma yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge 2023-24 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler iIgiIi Birimler
(Hedef) (Hedef) | (Hedef)

. MEB (Temel Egitim Genel
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin tipik gelisim
5000 Mudurlaga, Ortaégretim Genel

gobsteren bireylerle birlikte ortadgretime devam .
o ) (6grenci, MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Muaduarlagu, Mesleki ve Teknik
etme oranlarinin artiriimasi i¢in Turkiye
] L i 6gretmen, Hizmetleri Genel Mudarlugu Egitim Genel Mudurlagu, Din
genelinde yaklasik 5.000 kisi (63renci, i ] . o ]
aile/vasi) Ogretimi Genel Mudurligu, Teftis

aile/vasi, 6gretmen) ile arastirma yapilacaktir. .
Kurulu Bagkanhgr)




5.2. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla ilkégretim kademesini tamamlayan égrencilerin ortadgretim kademesinde de egitimlerini akranlariyla ayni

egitim ortamlarinda siirdiirmelerine yonelik calismalar yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi sonuna kadar 6zel
egitim ihtiyaci olan bireylerin tipik MEB (Ortadgretim Genel Mudurligu, .
. MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
gelisim gbsteren 6grencilerle birlikte Mesleki ve Teknik Egitim Genel
N ) %5 %15 %20 el Hizmetleri Genel Mudurligu
ayni egitim-6gretim ortamlarinda Madurlagad, Din Ogretimi Genel
ortadgretime devam etme oranlari Mudarliga)
%40 artirilacaktir.

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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2. POLITIKA ALANI: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Eylem Maddesi 6: Akademik basarinin élciilmesinde kullanilan élcme ve degerlendirme yéntemleri kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine

devam eden égrencilerin egitim ihtiyaclari ve 6grenme ézellikleri dikkate alinarak cesitlendirilecektir.

6.1. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda égrencilerin egitim ihtiyaclarina uygun sinif ici 6lcme ve degerlendirme

kilavuzu hazirlanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yil
Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler

(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Bilgi islem Genel Mudurlugd,

Kaynastirma/bltinlestirme yoluyla .
MEB (Olgme, Degerlendirme ve Sinav | Temel Egitim Genel Mudarlugu,
egitim uygulamalari kapsaminda egitim i . o . .
. Hizmetleri Genel Mudurlagua, Ozel Ortadgretim Genel Mudurlagu,
alan égrencilerin ihtiyaglarina uygun
Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mesleki ve Teknik Egitim Genel
sinif ici lcme ve degerlendirme kilavuzu . . el

Madarlagu) Muadurligu, Din Ogretimi Genel
hazirlanacaktir. o
Mudarlaga)

Kaynastirma/butinlestirme yoluyla MEB (Destek Hizmetleri Genel
egitim uygulamalar kapsaminda egitim Muadarlagia Olgme, Degerlendirme ve
alan égrencilerin ihtiyaglarina uygun Sinav Hizmetleri Genel Mudurligu, MEB il/ilge Milli Egitim Midirligi

sinif ici 6lcme ve degerlendirme kilavuzu Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

basimi ve dagitimi yapilacaktir. Genel Mudurluga)




6.2. Sinif ici 6lcme ve degerlendirme siirecinde kullanilacak materyallerin tespiti ve gelistiriimesine y6nelik calismalar yiiriitiilecektir.

Egitim ve Ogretim Yih

degerlendirme sirecinde kullanilacak
materyallerin toplamda 6000 adet
basilarak 81 ilde dagitimi
yapilacaktir.

Muaduarligu, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midurligi, Din Ogretimi Genel

Madarlaga)

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi sonuna kadar :
MEB (Bilgi Islem Genel Mudurltga,

kaynastirma/bitinlestirme yoluyla . .

MEB (Olgme, Degerlendirme ve Sinav | Destek Hizmetleri Genel Miudurlugu,
egitim uygulamalarinin devam ettigi ) ) s - .

Hizmetleri Genel Muddurligu, Ozel Temel Egitim Genel Mudurligu,
okullarda sinif igi 6lgme ve 1 2 2 . B .

Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Ortadgretim Genel Mudurligu, Mesleki
degerlendirme strecinde kullanilacak . o 5 ]

Mudarlagu) ve Teknik Egitim Genel Mudirlagu, Din
an az 5 farkli adet materyal . .

Ogretimi Genel Midurlug)
hazirlanacaktir.
Plan débnemi sonuna kadar
kaynastirma/bitinlestirme yoluyla MEB (Destek Hizmetleri Genel
egitim uygulamalarinin devam ettigi Maduirligu, Temel Egitim Genel
okullarda sinif ici 6lcme ve Muadurlagu, Ortadgretim Genel .
1000 2500 2500 MEB (ll/lige Millt Egitim Mudurltkleri)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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6.3. Olcme degerlendirme kilavuzunun uygulanmasina ve gelistirilen sinif ici 6lcme ve degerlendirme materyallerinin kullanimina yénelik
ogretmen egitimleri yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge 2023-24 2024-25 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)

MEB (Ogretmen MEB (Bilgi islem Genel Midurlig,

Olgme degerlendirme kilavuzunun uygulanmasina o
o o . ) Yetistirme ve Temel Egitim Genel Mudurluga,
ve geligtirilen sinif i¢i dlcme ve degerlendirme o
o ) o Gelistirme Genel Ortadgretim Genel Mudurlugu,
materyallerinin kullanimina yénelik 81 ilde ilkokul,
) o Madarlaga, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
ortaokul ve lise dizeyinde gérev yapan toplam . . .
s o Olgme, Degerlendirme | Mudurlaga, Din Ogretimi Genel
10.000 6gretmene cevrimici (senkron/asenkron) ] ) .
) . ) ) ve Sinav Hizmetleri Madurlagu, Ozel Egitim ve Rehberlik
veya ylz ylze egitim verilecektir.

Genel Muduarluga) Hizmetleri Genel Mudarligu)




Eylem Maddesi 7: Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim-6gretim hizmeti verilen égrencilerin gelisimsel 6zellikleri ve egitim ihtiyaclarina yénelik

égretmen ve yoneticilere diizenlenen egitim faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

7.1. Aday 6gretmenlerin adaylik uyum programlari kaynastirma/butiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarini icerecek sekilde revize edilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili

kaynastirma/bitinlestirmeye iliskin ders

iceriklerinin tamami revize edilecektir.

Geligtirme Genel Mudurlagu

Gosterge .
2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ligili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (Temel Egitim Genel
Muduarltga, Ortadgretim Genel
Plan déneminin sonuna kadar aday 6gretmenlerin
. Muduarliga, Mesleki ve Teknik
adaylik uyum programlarindaki MEB Ogretmen Yetistirme ve N )
%60 %20 %20 Egitim Genel Mudarligu, Din

Ogretimi Genel Mudurlugu, Ozel
Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Muduarlagi)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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7.2 Mesleki gelisim faaliyetleri kapsaminda yiuriitiilen calismalarin egitim icerikleri kaynastirma/ bitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarini

kapsayacak sekilde cesitlendirilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler

(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Ogretmen

. L . . - . MEB (Temel Egitim Genel
Plan dénemi sonuna kadar mesleki gelisim faaliyetleri Yetistirme ve Gelistirme

e ) e Mudarlagu, Ortadgretim Genel
kapsaminda yurutilen galigmalar kapsamindaki Genel Madurlaga, Ozel o . ]
. . Muaduirlagu, Mesleki ve Teknik
kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalar Egitim ve Rehberlik . . )

Egitim Genel Madurligd, Din
ile ilgili egitim igerikleri %30 oraninda artirilacaktir. Hizmetleri Genel o
o Ogretimi Genel Mudurligu)
Mudarlaga)




7.3. Kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina iliskin hizmet ici egitim programina katilan 6gretmen ve yénetici sayisi

artinlacaktir.
Egitim ve Ogretim Yili
Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Ogretmen Yetistirme -
Plan dénemi sonuna kadar kaynastirma/ MEB (Temel Egitim Genel

ve Gelistirme Genel
batinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina iligkin P Muduarlagu, Ortadgretim Genel

adarlaga,

cevrim ici (senkron/asenkron) veya yiiz ylze hizmet 5.000 5.000 5.000 Mudarlagu, Mesleki ve Teknik Egitim

ici egitim programina katilan 6gretmen ve yonetici
sayisi 15.000 artirilacaktir.

Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel

Madurlagi)

Genel Midiirliigi, Din Ogretimi

Genel Mudirlagua)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
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7.4. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda okul ve kurumlarda gérev yapan 6gretmen, yonetici ve diger personel ile

ogrenciler ve aile/vasilere iletisim becerilerinin gelistiriimesine yonelik ¢calismalar yapilacaktir.

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

igili Birimler

Plan déneminin sonuna kadar iletigim
becerilerinin geligtiriimesine yénelik 3 adet

egitim icerigi hazirlanacaktir.

MEB (Ogretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel Midrligu, Ozel
Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Mudarlagi)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurltga,
Ortadgretim Genel Muduarligu, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudirlagu, Din
Ogretimi Genel Mudarlaga Ozel

Ogretim Kurumlari Genel Madurliigu)

Plan dénemi sonuna kadar okul ve
kurumlarda gérev yapan 15.000 6gretmen
ve yOneticiye cevrim i¢i (senkron/asenkron)

veya ylz ylze egitim verilecektir.

MEB (Ogretmen Yetistirme ve

Gelistirme Genel Midirligu, Ozel

Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Muduarlagu)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurliga,
Ortadgretim Genel Muduarligu, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudirlagu, Din
Ogretimi Genel Mudarlaga, Ozel

Ogretim Kurumlari Genel Madurliigu)

Plan dénemi sonuna kadar okul ve
kurumlarda gérev yapan 7000 diger
personele ¢evrim ici (senkron/asenkron)

veya ylz ylze egitim verilecektir.

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurliga,
Hayat Boyu Ogrenme Genel

Madarlagi)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurliga,
Ortadgretim Genel Muduarligu, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Mudirlagud, Din
Ogretimi Genel Mudarlaga Ozel

Ogretim Kurumlari Genel Madurliigu)




Plan dénemi sonuna 10.000 égrenciye

MEB (Temel Egitim Genel
Muduarlaga, Ortadgretim Genel
Muduarluga, Mesleki ve Teknik

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

cevrim ici (senkron/asenkron) veya yuz 3.000 3.000 4.000 | Egitim Genel Midurlugu, Din
. . Hizmetleri Genel Mudurlugu
ylze egitim verilecektir. Ogretimi Genel Mudurligi Ozel
Ogretim Kurumlari Genel
Maduarlagu)
MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik
) ) _ ) . MEB (Temel Egitim Genel Mudurlaga,
Plan dénemi sonuna 10.000 aile/vasiye Hizmetleri Genel Mudirlugu,
L . . Ortatgretim Genel Mudurligu, Mesleki
gevrim i¢i (senkron/asenkron) veya yiiz 3.000 3.000 4.000 | Hayat Boyu Ogrenme Genel

ylize egitim verilecektir.

Muadarlagia Ozel Ogretim
Kurumlari Genel Mudurlagu)

ve Teknik Egitim Genel Mudrltgu, Din
Ogretimi Genel Mudarligii)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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Eylem Maddesi 8: Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitime erisimi saglanan égrencilere yénelik okula uyum calismalari yapilacaktir.

8.1. Okula uyum rehberi, kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim alan 6grencileri ve akranlarini, aile/vasileri, 6gretmenleri, yoneticileri ve diger

personeli kapsayacak sekilde revize edilecektir.

Egitim ve Ogretim Yil
Gésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel
Mudarlaga, Ortadgretim Genel
Mudarliga, Mesleki ve Teknik Egitim | MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

Genel Mudirliga, Din Ogretimi Hizmetleri Genel Midurligu

Plan dénemi sonuna kadar mevcut okula
uyum rehberlerinin igerigi revize

edilecektir. . .
Genel Mudarlugu, Ozel Ogretim

Kurumlari Genel Madirlagu)




Eylem Maddesi 9: Universitelerin 6n lisans/lisans programlarinin ézel egitim ve kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina iliskin ders

sayilari artirilarak bu derslerin segcmeli ders kapsamina alinmasi saglanacaktir.

9.1. Universitelerin 6n lisans/lisans programlarina dzel egitime yénelik zorunlu ve secmeli ders eklenecektir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler igili Birimler
(Hedef) (Hedef) | (Hedef)

YOK, MEB

Universitelerin 6n lisans/lisans programlarina ézel . .
o . . ) . Ogretmen Yetistirme | MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
egitime yonelik secmeli ders saatlerine plan dénemi - 1 ders 1 ders
ve Gelistirme Genel | Hizmetleri Genel Mudurlugu
sonuna kadar en az 2 ders eklenecektir.
Madarlaga

YOK, MEB

Plan dénemi sonuna kadar ¢zel egitime yonelik . o . o _
Ogretmen Yetistirme | MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

secmeli ders saati ekleyen 6n lisans programi/lisans - %10 %10 o ) ] .
ve Gelistirme Genel | Hizmetleri Genel Mudurlugu

anabilim dali sayisi % 20 oraninda artirilacaktir.

Madarlaga

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla

Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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9.2. Egitim fakiltelerinin ders programlarinda kaynastirma/butiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina yénelik diizenleme yapilacaktir.

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

ilgili Birimler

Plan dénemi sonuna kadar egitim fakultelerinin ders
programlarinda diizenleme yapilan lisans programi

sayisl %50 oraninda artirilacaktir.

YOK, MEB
Ogretmen Yetistirme
ve Geligtirme Genel
Muddrlagu

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurlugu

Plan dénemi sonuna kadar egitim fakultelerinin ders
programlarindaki se¢meli derslerin %20’sinin zorunlu
olarak kaynastirma/bltinlestirme yoluyla egitim

uygulamalarina iligkin olmasi saglanacaktir.

YOK, MEB
Ogretmen Yetistirme
ve Geligtirme Genel

Madarlagu

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Madurltgu




9.3. Egitim fakiiltelerinin pedagojik formasyon egitimi sertifika programina kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina iligskin zorunlu

dersler eklenecektir.

Egitim ve Ogretim Yih
Goésterge 2023-24 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler igili Birimler
(Hedef) (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi sonuna kadar egitim fakdltelerinin .
YOK, MEB
pedagojik formasyon egitimi sertifika programina . o .
) 4 ders Ogretmen Yetistirme | MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
kaynastirma/ butlnlestirme yoluyla egitim - ) - o
o saati ve Geligtirme Genel | Hizmetleri Genel Mudurlagu
uygulamalarina iliskin zorunlu 4 ders saati
Madarlagu
eklenecektir.

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)
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Eylem Maddesi 10: Milli Egitim Bakanligi ya da diger kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan merkezi sistem sinavlarinda sunulan sinav tedbir
hizmetlerinin 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin ihtiyaclarina uygun cesitlendirilmesine yonelik calismalar yiiriitiilecektir.

10.1. Merkezi sistem sinavlarinda sunulan mevcut sinav tedbir hizmetleri 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin ihtiyaclarina gére cesitlendirilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili
Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler iigili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin ihtiyaclarina
gére diizenlenmesi amaciyla merkezi sinav OSYM, MEB Olcme, MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
sistemlerinde sunulan mevcut sinav tedbir Degerlendirme ve Sinav Genel Mudurligi, Temel Egitim Genel

hizmetleri plan dénemi sonuna kadar % 10 Hizmetleri Genel Mudurligu | Maduarlagu, Ortadgretim Genel Mudurligu)

oraninda c¢esitlendirilecektir.




10.2.

Merkezi sistem sinavlarinda gérevlendirilen personele bireylerin 6zel egitim ihtiyaclarina iliskin egitimler diizenlenecektir.

Egitim ve Ogretim Y1l

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi sonuna kadar merkezi sistem OSYM, MEB (Olcme, MEB (Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme
sinavlarinda gérev alacak 35.000 personele Degerlendirme ve Sinav Genel Mudirlaga, Temel Egitim Genel
5.000 15.000 | 15.000
bireylerin 6zel egitim ihtiyaclarina iliskin Hizmetleri Genel Mudurliga, | Madarlaga, Ortadgretim Genel Mudarligu,
personel | personel | personel

cevrimici (senkron/asenkron) ve yuz ylize

egitim verilecektir.

Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Mudurligu)

Din Ogretimi Genel Miidirligi, Mesleki
Teknik Egitim Genel Mudurlagi)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




ZEL EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
ENEL MUDURLUGU

10.3. Merkezi sistem sinavlarinda gérevlendirilmek lizere 6zel egitim ihtiyaci olan bireylere yonelik egitim alan personel havuzu olusturulacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

Goésterge 2023-24 2024-25 | 2025-26 | Sorumlu Birimler ilgili Birimler

(Hedef) (Hedef) | (Hedef)

OSYM, MEB
(Olcme,
Degerlendirme ve MEB (Temel Egitim Genel Midurlag,
Merkezi sistem sinavlarinda gérevlendiriimek tizere Sinav Hizmetleri Orta6dgretim Genel Mudurlagu, Din
plan dénemi sonuna kadar egitim verilen kisilerden Genel Madarlagi Ogretimi Genel Madiirliga, Mesleki ve
35.000 kisilik personel havuzu olusturulacaktir. Ozel Egitim ve Teknik Egitim Genel Mudurligu, Bilgi
Rehberlik islem Genel Mudurligu)

Hizmetleri Genel

Muadarltgu)




Eylem Maddesi 11: Ozel yetenek ile 6grenci alan kurumlarin sinavlarinda gérev alan yénetici ve 6gretmenlerin, 6zel egitim ihtiyaci olan égrencilerin
ihtiyaclar dogrultusunda sinav ortami diizenlenmesi, sinav yéntemi, kullanilan élcme ve degerlendirme yéntemlerinin cesitlendirilmesi gibi

konularda mesleki donanimlari artirilacaktir.

11.1.  Ozel yetenek ile dgrenci alan kurumlarin sinavlarinda géreviendirilecek 6gretmen ve yoneticiler icin 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin

ihtiyaclarina y6nelik kilavuz hazirlanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler igili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel

o 1 adet MEB Ozel Egitim ve Mudurlaga, Ortadgretim Genel
Plan dénemi icerisinde 1 adet dijital kilavuz o ) L e
dijital - - Rehberlik Hizmetleri Mudarligu, Din Ogretimi Genel
hazirlanacaktir.
kilavuz Genel Mudarlagu Mudarligu, Mesleki ve Teknik

Egitim Genel Mudurlugu)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalari Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




OZEL EGIiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

11.2.  Ozel yetenek ile 6grenci alan kurumlarin sinavlarinda géreviendirilecek dgretmen ve yéneticilere 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin

ihtiyaclarina yonelik egitimler verilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)

MEB (Ogretmen

. Yetistirme ve Gelistirme | MEB (Temel Egitim, Ortadgretim
Ozel yetenek ile 6grenci alan kurumlarin sinavlarinda . .
) . o Genel Madurltgu, Ozel | Genel Maduarlagu, Din Ogretimi
gobrev alacak 1.500 6gretmene ¢evrimigi
. ) ) Egitim ve Rehberlik Genel Madurltgu, Mesleki Teknik
(senkron/asenkron) veya yUz ylze egitim verilecektir. ) ] .
Hizmetleri Genel Genel Mudurlugu)

Madarlaga)
MEB (Ogretmen
Yetigtirme ve Gelistirme | MEB (Temel Egitim, Ortadgretim

Ozel yetenek ile 6grenci alan kurumlarin sinavlarinda . .
) o o Genel Madurligi, Ozel | Genel Mudurlagd, Din Ogretimi
gorev alacak 600 yOneticiye gevrimigci o ] . ] )
L . ) . Egitim ve Rehberlik Genel Midurlugi, Mesleki Teknik
(senkron/asenkron) veya ylz ylze egitim verilecektir. ) ] .
Hizmetleri Genel Genel Mudurlugu)

Madarlagi)




Eylem Maddesi 12: Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin standartlari belirlenecektir.

12.1. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kontrol listeleri ve is akis semalari olusturulacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

birer adet olmak Gzere toplam 2 adet is akis semasi

olusturulacaktir.

Genel Mudarliga

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)
MEB (Temel Egitim Genel
Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari . . Mudurltgi, Ortadgretim Genel
MEB Ozel Egitim ve .
kapsaminda temel egitim ve ortadgretim kademesinde Muaduirligu, Din Ogretimi Genel
2 - - Rehberlik Hizmetleri
birer adet olmak Uzere toplam 2 adet kontrol listesi . Mudurlaga, Mesleki ve Teknik
Genel Muduarliga
olusturulacaktir. Egitim Genel Muduarligu, Teftis
Kurulu Baskanligr)
MEB (Temel Egitim Genel
Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari . . Mudurltga, Ortadgretim Genel
MEB Ogzel Egitim ve .
kapsaminda temel egitim ve ortadgretim kademesinde Muaduarligu, Din Ogretimi Genel
2 - - Rehberlik Hizmetleri

Mudurlaga, Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Muduarligu, Teftis
Kurulu Baskanligr)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




ZEL EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
ENEL MUDURLUGU

12.2. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin izleme ve denetleme formlari olusturulacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler iigili Birimler

(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel Mudurlugu,

Kaynastirma/bUttnlestirme yoluyla egitim . . o i
MEB (Ozel Egitim ve Ortadgretim Genel Mudurluga, Din Ogretimi

uygulamalari kapsaminda temel egitim ve

Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurlagu, Mesleki ve Teknik Egitim

ortadgretim kademesinde birer adet olmak ] .
Genel Mudurlagu, Teftis Genel Mudirlagl, Hayat Boyu Ogrenme

Uzere toplam 2 adet izleme ve denetleme 5 o o
Kurulu Bagkanhgi) Genel Mudirligi, Ogretmen Yetistirme ve

formu olusturulacaktir.

Gelistirme Genel Mudurligu)




12.3. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin standartlarini saglayan okullar belgelendirilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili

uygulamalarinin standartlarini saglayan 81 ilde

en az 20 okula belge verilecektir.

Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Plan dénemi sonuna kadar her yil
Genel Muduarligi, Temel Egitim Genel
kaynastirma/blttnlestirme yoluyla egitim MEB Teftis Kurulu . o .
1620 1620 1620 Mudarligu, Ortadgretim Genel Madarlaga,

Baskanhgi .
Din Ogretimi Genel Mudurligu, Mesleki ve

Teknik Egitim Genel Mudurliga)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




OZEL EGIiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

Eylem Maddesi 13: Kaynastirma/bliitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden égrenciler ile 6gretmenlerine destek saglamak amaciyla okullarda 6zel
egitim servisi olusturulmasina yénelik calismalar yiiriitiilecektir.

13.1. Okullarda 6zel egitim servisi kurulmasina yoénelik hizmet standartlari olusturulacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) (Hedef) (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel
MEB (Ozel Egitim ve Muadarlagu, Ortadgretim Genel
Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademesinde birer Rehberlik Hizmetleri Mudarlaga, Din Ogretimi Genel
adet olmak Gzere Ozel egitim servisi hizmetlerine Genel Madarluga, Muadarlagu, Mesleki ve Teknik
yonelik toplam 4 farkli hizmet standardi Personel Genel Egitim Genel Mudirliga, Ozel
hazirlanacaktir. Mudarlaga) Ogretim Kurumlari Genel
Mudarlagu, Strateji Gelistirme
Baskanhg)




13.2. Okullarda 6zel egitim servisine yénelik pilot uygulamalar yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

hazirlanacaktir.

Madarlaga

2023-24 | 2024-25 | 2025-26
(Hedef) (Hedef) (Hedef)
MEB (Temel Egitim Genel Midirligu,
Ortadgretim Genel Mudarligu, Din
Plan dénemi sonuna kadar ézel egitim 36 pilot MEB Ozel Egitim ve Ogretimi Genel Mudarligi, Mesk-J"ki ve
servisinin hizmetlerine yonelik 12 pilot ilde - okl - Rehberlik Hizmetleri Genel Teknik Egitim Genel Madurluga, Ozel
toplam 36 okulda pilot uygulama yapilacaktir. Madurlaga Ogretim Kurumlari Genel Mudurlugu,
Personel Genel Mudarlugu, Strateji
Geligtirme Bagkanhgr)
MEB (Temel Egitim Genel Mudirligu,
Ortadgretim Genel Mudurlagu, Din
Plan déneminin son yilinda 6zel egitim 1 adet MEB Ozel Egitim ve Ogretimi Genel Mudirlig, Mesleﬂki ve
servisinin pilot uygulamalarina iligkin rapor - - rapor Rehberlik Hizmetleri Genel Teknik Egitim Genel Madurltgu, Ozel

Ogretim Kurumlari Genel Midirliga,
Personel Genel Mudurligu, Strateji
Gelistirme Bagkanhgr)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




OZEL EGIiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

Eylem Maddesi 14: Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden égrencilere sunulan hizmetlerin kalitesini artirmak amaciyla e-izleme

modiilii aktif hale getirilecektir.

14.1. e-izleme modiiliinde bulunmasi gereken ekranlar belirlenerek modiil tasarimi yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
2023-24 | 2024-25 | 2025-26
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Olgme, MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel

Plan dénemi sonuna kadar e- Degerlendirme ve Sinav Muadurlugu, Temel Egitim Genel Mudurliga, Ortaégretim
izleme moduline farkl kademeler Hizmetleri Genel Genel Mudarligi, Din Ogretimi Genel Midurligi, Mesleki
icin 15 farkli ekran eklenecektir. Mudurlugu, Bilgi islem ve Teknik Egitim Genel Mudirligi, Ozel Ogretim

Genel Mudirlagua) Kurumlari Genel Mudarlugu)




14.2. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimine devam eden dgrencilere yonelik e-izleme Modiiliiniin e-Rehberlik ve e-Okul gibi sistemlere entegre

edilmesi saglanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

gibi sistemlere %100 entegre

edilmesi saglanacaktir.

Muduirlagd, Bilgi islem
Genel Mudurlig)

2023-24 | 2024-25 | 2025-26
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (Olgme- MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudirligu,
Plan dénemi sonuna kadar e-izleme
Degerlendirme ve Sinav | Temel Egitim Genel Muadirligt, Ortadgretim Genel
modulinin e-Rehberlik ve e-Okul . . B
%30 %30 %40 Hizmetleri Genel Mudarligu, Din Ogretimi Genel Muadirligld, Mesleki ve

Teknik Egitim Genel Muduarligi, Ozel Ogretim Kurumlari

Genel Mudirlagu)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




ZEL EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
ENEL MUDURLUGU

Eylem Maddesi 15: Kaynastirma/blittinlestirme uygulamalari yoluyla 6grenimlerine devam eden 6grenciler icin EBA platformunun erisilebilirligi artirilacaktir.

15.1. EBA icerikleri kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarn kapsaminda erisilebilirlik kriterleri acisindan revize edilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler

(Hedef) | (Hedef) (Hedef)

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Mudurligu, Temel

Plan dénemi sonuna kadar EBA igeriklerinin
MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri | Egitim Genel Mudirlugu,

tamamu erisilebilirlik kriterleri agisindan revize . L .
Genel Muduarlagu Ortatgretim Genel Mudurlagua, Din

edilecektir. . _
Ogretimi Genel Mudurltgu, Mesleki

ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu)




15.2. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda, egitim ve oégretim siirecinde kullanilacak 6gretim yontem, teknik ve

stratejileri ile 6gretim materyallerine yonelik yazili, gorsel ve isitsel icerikler gelistirilerek EBA lizerinden 6grencilerin erigsimi saglanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel
Plan dénemi sonuna kadar EBA platformunda B .

Mudurltga, Ortadgretim Genel . .
kaynastirma/ bitiinlestirme uygulamalari e MEB Ozel Egitim ve Rehberlik

. . 10 10 10 Mudurlagu, Din Ogretimi Genel .

yoluyla egitim alan égrencilerin kullanimina Hizmetleri Genel Mudurligu

Mudurlagi, Mesleki ve Teknik
yonelik en az 30 farkl igcerik gelistirilecektir. . .

Egitim Genel Mudarligu)

MEB (Temel Egitim Genel

Mudurltgu, Ortadgretim Genel . .

. MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik
Plan dénemi sonuna kadar EBA platformunda Mudurligu, Din Ogretimi Genel .
Hizmetleri Genel Mudurligu, Yenilik
gelistirilen igeriklerin her yil en az 5000’er kez 5000 5000 5000 | Madarlagu, Mesleki ve Teknik o o
. . . ve Egitim Teknolojileri Genel

indirilmesi/goruntilenmesi saglanacaktir. Egitim Genel Madarlagu, Ozel Midirloga)

. adarlagu

Ogretim Kurumlari Genel 9

Maduarlagu)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




ENEL MUDURLUGU

ZEL EGiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERI

15.3.

Ogretmenler tarafindan hazirlanan iyi uygulama érneklerinin EBA iizerinden paylasiimasi saglanacak ve iyi uygulamalar tesvik edilecektir.

Goésterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

ilgili Birimler

Plan dénemi sonuna kadar EBA
platformunda yilda en az 10 adet iyi
uygulama érneginin erisime agiimasi

saglanacaktir.

MEB (Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Madirliga, Ozel Egitim ve Rehberlik

Hizmetleri Genel Mudarluga)

MEB (Temel Egitim Genel
Muadurligu, Ortadgretim Genel
Madirliga, Din Ogretimi Genel
Muadurligu, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Madarlagi)

lyi uygulama 6rnegi paylasan égretmen
sayisi plan dénemi sonuna kadar %40

oraninda artirilacaktir.

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Mudurligi, Temel Egitim Genel
Muadurligu, Ortadgretim Genel
Madarliga, Din Ogretimi Genel
Muadurligu, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Madurlagi)

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri

Genel Madurlugu




Eylem Maddesi 16: Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda yénetici, 6gretmen, égrenci ve ailelere/vasilere yénelik

rehberlik hizmetleri yayginlastirilacaktir.

16.1. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitime devam eden o&grenciler, yoneticiler, 6gretmenler ve ailelere/vasilere danismanlik hizmeti

yayginlastirilacaktir.

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

Plan dénemi sonuna kadar
kaynastirma/blttnlestirme yoluyla egitim
uygulamalarinin yritaldigu okullarda 3000

yoneticiye rehberlik hizmeti verilecektir.

MEB (Temel Egitim Genel Mudurlaga,

MEB Ozel Egitim ve
Ortadgretim Genel Mudarligu, Din
1000 1000 1000 Rehberlik Hizmetleri .
o Ogretimi Genel Mudurlagu, Mesleki ve
Genel Muduarlagi
Teknik Egitim Genel Miduarlaga)

Plan dénemi sonuna kadar
kaynastirma/battnlestirme yoluyla egitim
uygulamalarinin yirataldigu okullarda gérev
yapan 5000 6gretmene rehberlik hizmeti

verilecektir.

. MEB (Temel Egitim Genel Mudurlaga,
MEB Ogzel Egitim ve

1000 2000 2000 Rehberlik Hizmetleri

Genel Muduarlagi

Ortadgretim Genel Mudarligu, Din
Ogretimi Genel Mudarligi, Mesleki ve

Teknik Egitim Genel Miduarluga)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
Egitim Uygulamalari Ulusal Eylem Plani (2022-2026)




ENEL MUDURLUGU

ZEL EGiTiM VE REHBERLIK HiZMETLERI

Plan dénemi sonuna kadar kaynagtirma
/blttnlestirme yoluyla egitime devam eden

10.000 6grenciye rehberlik hizmeti verilecektir.

MEB Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri

Genel Mudarlugua

MEB (Temel Egitim Genel MudurlGgu,
Ortadgretim Genel Mudarligu, Din
Ogretimi Genel Madiirliga, Mesleki ve

Teknik Egitim Genel Mudurligu)

Plan dénemi sonuna kadar kaynagtirma
/blttnlestirme yoluyla egitime devam eden
dgrencisi olan 5000 aileye/vasiye rehberlik

hizmeti verilecektir.

MEB Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri

Genel Maduarlagu

MEB (Temel Egitim Genel Mudurlagu,
Ortadgretim Genel Mudarliigu, Din
Ogretimi Genel Madiirliga, Mesleki ve

Teknik Egitim Genel Mudurligu)

Kaynagtirma/bitinlestirme  yoluyla  egitime
devam eden ailelere/vasilere verilen rehberlik
hizmetleri hakkinda farkindalik gelistirme ve
bilgilendirme saglamak amaciyla hazirlanan
dijital iceriklerin her yil en az 5000’er kez

indiriimesi/goruntulenmesi saglanacaktir.

MEB Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri

Genel Madarlagu

MEB (Temel Egitim Genel MudurlGgu,
Ortadgretim Genel Mudrligu, Din
Ogretimi Genel Madirliga, Mesleki ve

Teknik Egitim Genel Mudurligu)




16.2.

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitime devam eden égrencilere ve ailelerine/vasilerine psikolojik destek sunulacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

Goésterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (Temel Egitim Genel
Plan dénemi sonuna kadar kaynastirma /batunlestirme MEB Ozel Egitim ve Muadurlugu, Ortadgretim Genel
yoluyla egitime devam eden 5.000 6grenciye psikolojik 1000 2000 2000 Rehberlik Hizmetleri Mudarliga, Din Ogretimi Genel
destek hizmetleri sunulacaktir. Genel Maduarlagu Muadurlugu, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Mudurligu)
MEB (Temel Egitim Genel
Plan dénemi sonuna kadar kaynastirma /batunlestirme MEB Ozel Egitim ve Muadurlugu, Ortadgretim Genel
yoluyla egitime devam eden 6grencisi olan 2500 500 1000 1000 Rehberlik Hizmetleri Mudarliga, Din Ogretimi Genel
aileye/vasiye psikolojik destek hizmetleri sunulacaktir. Genel Maduarlagu Muadurlugu, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Mudurlagu)
. . MEB (Temel Egitim Genel
Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitime devam eden
. . . N . . N Mudarlaga, Ortadgretim Genel
ailelere/vasilere verilen psikolojik destek hizmetleri MEB Ozel Egitim ve .
o o o . Mudarlagd, Din Ogretimi Genel
hakkinda farkindalik gelistirme ve bilgilendirme 5000 5000 5000 Rehberlik Hizmetleri

saglamak amaciyla hazirlanan dijital iceriklerin her yil en

az 5000’er kez indirilmesi/gorintilenmesi saglanacaktir.

Genel Madarlagi

Mudurlugu, Mesleki ve Teknik Egitim

Genel Mudirliagi, Oze ot

o

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla

Egitim Uygulamalar Ulusal Eylem Plani (2022-2026)



ZEL EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI
ENEL MUDURLUGU

16.3. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda egitimine devam eden 6grencilerin ailelerine/vasilerine y6nelik aile egitimi

programlari hazirlanarak yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim MEB (Temel Egitim Genel Mudurlaga,

uygulamalari kapsaminda egitimine devam eden MEB Ozel Egitim ve Ortadgretim Genel Muduarliga, Din

6grencilerin aile/vasilerine yénelik hazirlanan aile Rehberlik Hizmetleri Ogretimi Genel Midurliga, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Midarluga, Ozel

egitim programina katilan aile/vasi sayisi plan Genel Muduarlugu

dénemi sonuna kadar %60 oraninda artirilacaktir. Ogretim Kurumlari Genel Mudurligi)




16.4. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grencilere yonelik kariyer rehberligi surecine iligkin icerikler hazirlanacaktir.

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef)

Plan dénemi sonuna kadar
kaynastirma/buttnlestirme yoluyla egitim
uygulamalari kapsaminda egitime devam eden
6grenciler icin toplam 4 adet kariyer rehberligine

iliskin icerik hazirlanacaktir.

MEB (Temel Egitim Genel Mudurlaga,

MEB Ozel Egitim ve Ortadgretim Genel Mudarligu, Din
2 Rehberlik Hizmetleri Ogretimi Genel Miduirligu, Mesleki ve
Genel Muduarlugu Teknik Egitim Genel Mudurlagi, Ozel

Ogretim Kurumlari Genel Mudurligi)
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3. POLITIKA ALANI : FARKINDALIK VE TUTUM ARTIRMA

Eylem Maddesi 17: Okul yénetimi tarafindan kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda olumlu tutum ve davranislarin

gelistirilmesi amaciyla ders yili basinda yil boyunca yapilacak etkinlikler planlanacaktir.

17.1.

icin etkinlik programi kapsaminda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler diizenlenecektir.

Tim égrenciler ve aile/vasilerinin kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina yénelik olumlu tutum ve farkindalik gelistirmeleri

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

ilgili Birimler

Plan dénemi sonuna kadar
kaynastirma/bltunlestirme yoluyla egitim
uygulamalarina yénelik tiim 6grenci ve
aile/vasileri i¢in diizenlenen sosyal, kdltirel,
sanatsal ve sportif faaliyetler en az %30

oraninda artirilacaktir.

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Mudurluga, Temel Egitim Genel
Mudirlagu, Ortadgretim Genel Midarliga,
Din Ogretimi Genel Mudurligi, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Midarlaga, Ozel

Ogretim Kurumlari Genel MUdarligi)

Kaltar ve Turizm Bakanligt,
Genglik ve Spor Bakanlig,
Yerel Yonetimler, MEB
il7iige Milli Madarlikleri

Plan dénemi sonuna kadar
kaynastirma/bitunlestirme yoluyla egitim
uygulamalarina yénelik tiim 6grenci ve
aile/vasileri i¢in dlizenlenen sosyal, kdltirel,
sanatsal ve sportif faaliyetlere katilan kigsi
sayisl %30 artirilacaktir.

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Muadurliga, Temel Egitim Genel
Mudirlag, Ortadgretim Genel Mudarlagad,
Din Ogretimi Genel Midarluga, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Muidirlaga, Ozel
Ogretim Kurumlari Genel Midurligu)

Kdltur ve Turizm Bakanlg,
Genglik ve Spor Bakanhg,
Yerel Yonetimler, MEB
il7iige Milli Midarlikleri




17.2.

bilgilendirilmelerinin saglanmasi amaciyla egitim ve seminerler diizenlenecektir.

Ogrenciler ve aile/vasilerin kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina yonelik olumlu tutum ve farkindalik gelistirmeleri ve

Egitim ve Ogretim Yili

yil en az 200 adet ¢evrim igi
(senkron/asenkron) veya ylz yize

egitim verilecektir.

Egitim Genel Mudurlagi, Ozel Ogretim
Kurumlari Genel Midurliga, Hayat Boyu

Ogrenme Genel Mudarlugu)

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
Kaynastirma/bitlnlestirme yoluyla MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
egitim uygulamalarina yénelik olumlu Genel Mudirlagu, Temel Egitim Genel
tutum ve farkindalik gelistirme ve Muddarlugu, Ortadgretim Genel Mudurlagi, Din | MEB Strateji Gelistirme
bilgilendirme saglamak amaciyla her 20.000 20.000 20.000 | Ogretimi Genel Midiirliigii, Mesleki ve Teknik | Baskanhg, Aile ve Sosyal
yil en az 20.000 kisiye cevrim ici Egitim Genel Midirligi, Ozel Ogretim Hizmetler Bakanligi
(senkron/asenkron) veya ylz ylze Kurumlari Genel Muduarliga, Hayat Boyu
egitim ve seminer verilecektir. Ogrenme Genel Midurligu)
Kaynastirma/bitlnlestirme yoluyla MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
egitim uygulamalarina yénelik olumlu Genel Mudirlagu, Temel Egitim Genel
o MEB Strateji Geligtirme

tutum ve farkindalik gelistirme ve Muddarlagu, Ortadgretim Genel Mudurltgu, Din ]

- . . Baskanhgi, Aile ve Sosyal
bilgilendirme saglamak amaciyla her 200 200 200 Ogretimi Genel Madirlagu, Mesleki ve Teknik

Hizmetler Bakanhgi, MEB il/
ilge Milli Madurldkleri
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17.3. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda egitim hizmeti alan 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere

katilimlarini artirmak tizere il milli egitim mudurliikleri ile diger kurum ve kuruluslarin is birligi yapmalan saglanacaktir.

Gosterge

Egitim ve Ogretim Yili

2023-24
(Hedef)

2024-25
(Hedef)

2025-26
(Hedef)

Sorumlu Birimler

iigili Birimler

Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari
kapsaminda egitim hizmeti alan 6grencilerin sosyal ve
kilturel faaliyetlere katilimlarini artirmak Gzere il milli
egitim madurlikleri tarafindan plan dénemi sonuna

kadar en az bir etkinlik yapilacaktir.

MEB il Milli Egitim

Muadurlikleri

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurligu,
Temel Egitim Genel Mudurlugu,
Ortadgretim Genel Mudarligu,
Din Ogretimi Genel Mudirliga,
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Madarlaga)

o




Eylem Maddesi 18: Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler ve 6zel egitim kapsaminda toplumsal diizeyde farkindalik olusturmak ve sosyal kabulii artirmak

amaciyla calismalar yapilacaktir.

18.1. Milli Egitim Bakanliginca hazirlanmis olan tiim kademelerdeki egitim mufredati ve ders kitaplarinin icerikleri 6zel egitim konusunda farkindalik

olusturmak ve sosyal kabulli artirmak amaciyla revize edilecektir.

Egitim ve Ogretim Yili

kadar en az % 50 oraninda revize edilecektir.

Genel Mudurlugi, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel
Madarlaga)

Gosterge Sorumlu Birimler iigili Birimler
2023-24 | 2024-25 | 2025-26
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
MEB (Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel
Ozel egitim ihtiyaglari konusunda farkindalik olusturmak Mudurlagi, Temel Egitim,
ve sosyal kabuli artirmak amaciyla tum kademelerdeki Ortadgretim Genel MEB Talim ve Terbiye Kurulu
egitim mufredati ve ders kitaplari plan dénemi sonuna %20 %20 %10 Madarliga, Din Ogretimi Baskanhgi

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla
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18.2. Kamu bilisim sistemlerinin giris sayfalarina ve sosyal medya hesaplarina olumlu tutum ve farkindalik gelistirmeye yonelik gorsel, isitsel ve
yazil icerikler eklenecektir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler

(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Temel Egitim Genel

MEB (Ozel Egitim ve Muaduirlagu, Ortadgretim Genel
Kamu biligim sistemlerinin girig sayfalarina ve sosyal o . e
Rehberlik Hizmetleri Genel | Mudurlagu, Din Ogretimi Genel
medya hesaplarina olumlu tutum ve farkindalik . . . )
Muduarliga, Basin ve Halkla | Madarlaga, Mesleki ve Teknik
gelistirmeye yonelik plan dénemi sonuna kadar 30 adet , o " N
) lligkiler MUgavirligi) Egitim Genel Mudrligu, Bilgi
gobrsel, isitsel ve yazili igerik eklenecektir. ) 5
Islem Genel Midurlagi, Kamu

Kurumlarr)




18.3. Ozel egitim konusunda toplumsal diizeyde farkindalik olusturmak ve sosyal kabulii artirmak amaciyla il milli egitim miidiirliiklerinin

tiniversiteler, yerel yénetimler ve STK’lar ile is birligi yapmalari saglanacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ilgili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik
Ozel egitim konusunda toplumsal diizeyde farkindalik Hizmetleri Genel Mudurligu, Temel
olusturmak ve sosyal kabull artirmak amaciyla il millf . Egitim Genel Muduarligu,

MEB Il/lige Milli Egitim

egitim madurlikleri tarafindan plan dénemi sonuna 81 81 81 Miidiirlikler (?rtaégretim Genel Mudurlugu, Din
kadar her yil en az bir etkinlik yapmak izere kurumlar ile Ogretimi Genel Midurltgi, Mesleki
is birligi yapilacaktir. ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu),

Yerel Yénetimler, STK'lar, YOK.
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4. POLITIKA ALANI: YASAL DUZENLEMELER

Eylem Maddesi 19: Milli Egitim Bakanligi mevzuati “Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari” yéniinden revize edilecektir.

19.1. Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporu ve veli talebi dogrultusunda kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla Ozel Ogretim Kurumlari Genel
Midurliigiine bagh okullarda egitimine devam edecek dgrencilerin kayitlarinin bu okullara alinmasini tesvik edici mevzuat diizenlemesi
yapilacaktir.

Egitim ve Ogretim Yili

Gosterge Sorumlu Birimler ilgili Birimler
2023-24 | 2024-25 | 2025-26

(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)

MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Ozel 6gretim kurumlarina devam eden 6zel MEB Ozel Ogretim
Genel Mudurluga, Temel Egitim Genel
egitim ihtiyaci olan égrenci sayisini plan Kurumlari Genel . o L
) o Mudarltgu, Ortadgretim Genel MudarlGgu, Din
dbénemi sonuna kadar %20 oraninda Mudarlaga . . _ _
Ogretimi Genel Mudurlagl, Mesleki ve Teknik
artirilacaktir.

Egitim Genel Madurltgu)




19.2.

ders saati sayisini artirmaya yénelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

Okul 6ncesi, sinif, brans ve 6zel egitim 6gretmenlerinin aylik karsiligi ve zorunlu ek ders gorevini tamamladiktan sonra en fazla alabilecegi

Egitim ve Ogretim Yili
Gosterge 2023-24 | 2024-25 | 2025-26 Sorumlu Birimler ligili Birimler
(Hedef) | (Hedef) | (Hedef)
Plan dénemi sonuna kadar okul éncesi, sinif, "
MEB (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
brans ve 6zel egitim égretmenlerinin ayhk MEB Personel Genel N _
. o R Genel Mudurliga, Temel Egitim, Ortadgretim
karsihgi ve zorunlu ek ders gérevini Madurlaga, .
o - - %100 _ ) Genel Mudurliga, Din Ogretimi Genel
tamamladiktan sonra en fazla alabilecegi Hazine ve Maliye . .
i L . Madurlaga, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
ders saati sayisini artirmaya yénelik bir Bakanhgi - o
) _ Mudarluga, Strateji Gelistirme Bagkanhgi)
mevzuat dizenlemesi yapilacaktir.
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